Anljeitun
zur Vorbereitungsarbeit fir das

Leiten uaﬁﬁrmntszreren dar

Gowerkachaftschteilulig

®ir sind noeh niéht se stork,um mit dem Urg@nisleren von Gw,

fraktionen begingen zu kionmen.lio Genossen jedoch,die diese Arbeit
leiten s ollen,wmiissen sich dazu jebtzt schon vorzubeTeiten-beginnen,
Sie diirften dazun 6-12 konate bendki gen.lnﬁerbalgeaeser $eit atrften
wir die nékige Starke erreichilsben,um .dieses Gebict tearbeilen zu
kinnen,;dasg heisst damit be g 1 n. p e n zu konnen,

- Zunsohst stellen sich urs omeh auf diesen Geblet Auf&ben der
Rritik, Propagnda,Organisation,stwas dpiter auch der Agitmtion.

1.
. Die Genossen , die die Bewerkschaftsarbeit leiten sollen ,misse:
TM&QL die proletarische Kiaspsenstrategie und Klassentakt i% ihre erete Yo
. arbeil muss also bestehen im sorgfaltideen Studium des Buches iber 4
adenzn proletarische Strategic udd Takbiik. .
in diesem Zusammenhang miiasen bemsenders sorgfals pg_, studiert war
die Abschnitte darin,weleche die Qemerkschc.ftafraga behandeln, nimlich

B.Heft:Bas ricuobtige Ve;‘hﬁltnis zwisehen der proletar&sehen Fartei u
den- ﬁewe rkschaften.

4.He f5:Die merxistische Verelendunistheorie

6. .neft ,2,00il; ??m&tlsche Oekonomie,darin irgehsondere dgie.Stellen
iiber LoHn und}-pwerk ;chatten ,Lohn und lence senschAften -

9. Heft:Die Rolle der Gewerkschaftsarbeit beim Erobern der Kassen fi
prolatariscﬂe Revolution
lo.ideft:Die Rolle der Geweirkscik flen beins BAufrichuen der proletaris

demokirat ischen Macial
: ‘ Sta
11.He £y :Lie Kolle dex Gpwerk;cl?f(ten im groletariﬁchdemokmjisc-%e‘s
12,.Hefs:§ Uber die Bewgrlzsch: fisirakiionen (Die CGenossen; miissenéeic

aueh mit dem Prgonisationsstaiut nnsrer Yrganksation w
maehen} ‘ '

11.

Unsere @eowerkscha ft sarbeit muss sich anf eire imrer mef{:c ins
onkzrete Dotail des besonderén hrbeitsgsbietes eingehende
nntnislgbitzen ,mit dem wir e} hier zu ¥yn heben. Um slch daZu go
nfigend =zt wappn.en,.solleniie betrefﬁenden Genossen lgsen!

;LBi:.-eher..

a)Paul Serker: Die Geutschio Gewerischaftgbewegung (stclinistisch)
b}Julius Deutsch; Gesghfickie der Usterr.tewarknmchaffsbevegung
c)frﬂ.z Kleiner;Die Gst}err. Gﬂmerxscmﬁsbnwsmng,maisgegegeben
vom U8CB- 1931
Earl Larx: uonnarheit urd Kspital
® : Lobn,Preis,“rofit (bside Broachliven sind in ursrer
Biichersei) .

2ebgitscariften:




Anleltung fir G A

a)Solidaritit,2entralorgan dea GegB
blArbeit und ﬁirtscharh,}iemsge‘gegeben vom Arbeiterkamperte g und CEG

o) fiswerkschaftli che Nachrishien, herausgegeben von CpGB .
d) G@werkeohaltliabe Bundschau :Eonatasehriﬁg fiir Vertzanensginner in

Gawerkschaft ung Betrieb ,heransgeleben vom CeGB (Diese_ Zeitschrift
301l auch Minzer regelmsssig lesen,der spiter die U-BA hfitung Uber
nehmen soll) .

e)n»elt der hrbeit:Betriebezeitvng der SP fir dbe dozdem Betriebsriate
{zuch diese 4eivschrift soll iiinzer regslmésslg lesen

fllionablicher Wirtscia fisbericht der wirtschaftewissensehaftlichen

Abteilung der Arbeiterksmmer 7

g)¥onatabericht des omtlichen Forschun sinstiituts £ r Wiribschafis ~

kKonjunktur -

h)Eonatgschrift des Bsterr.trbe itﬁ_geherv#e rbandes

Die %eit achrii’teleiegen wakrecheinlich im Lesesaal der fArbeliter-
kammer anf.Die Gence sdn sollen uywvelso eirmal im Mprat hingehen.

ES ist n i ¢ ht notig alles zu lesen: nur des Allwrwichtigste 1!
MBan muss erkennen,was wir davon sofort oder IHr spiter brsuchen werden
oder kinnen. _ i

it Bleistift lesgniiiber s ¢ h r Wichtiges Notlizen sich maehen
in einem angulegenden Verzeicmnis !dariiber unten], um sie im Bedarfs-
fallg rasch finden undfverwenden zu konnen .

Die Funst zu lesen,des heisst heérauszufinden,was men vem Yelesenc
go foré ofder fir spiter eilmmal Tir unseren we¥¥ Kompf verwenden kanmn,
wird allmahlich e r 1 e T n t: durch die P r 2 x 1 8 ~ anf Grundlage
~der wachaenden theoretischen Binsichil

achschauen die Besunchaszeiten in der Bibhliothek de 1 Arbkamwmer,
Nschschsnen aie Bedlngngen fir eventuelles Auslsihen.

Gelem ntlich dem Bicherkatalog dért durchgehen,um zu sehen,weloh
Bgcher man dort ebentuell einseben oder ausle ihen kanmn und unter
welohen Pedinygugngen

UbeT dle Anlage des Yerzeichnisses siehs welter unten.

Halelltigent

Begelwassit lesen:
alarbeiterzeitung
b)Volks stinune
¢)die wichtigsten birgerllichen Zeitungen

Bur das Allerwichtigste Yesenl!

Die Blatter die man nich. selpst Ldb,schant man im Lesesaal der
Arblamser nach,notipfalls einmalder Wwoche.

AllerWichtigstes in ‘n’erzelc;uis vorpmerizen!

< vanerkschugBlorgenisaticn:

a)Urgenipationsctatut des 0eGB sorgfilthg stndierer ,eln Exemplar be
gchaffen oder abschreiben. ‘ ,
b)Urgensaationsbest imwangen ier Arpeiterkamuwer studieren (uucn der §
ordnung) .Exemplar e scoafien oder abschreloen.

S5.Ggetzlicie Forscayiiten :

a)Betricbsrutegesetzracrgfzliiy 1eeen {eln Stiiek deyor scll zur Band
pein-srigchatien,soll das €rste Sttek dur o sehet‘feﬁ@en;‘_ Bvyira¥y
Spezialbiblicthek der Gi werden, .




nleitung gwwy GA

I1I.Verzeichnis

wend)¥bar fir die lanfonde ,aktuelle werkschaft sarbeit -, fir sefort
eventuell fir gpater.

1.Nur das Allerwichtigste vorpekrmam! .LAybefr wenig,aher gut und iibe:
sichtliechl Die Ubarsiéhtlie/h feit érmogliecht das NGtige im Bedarfsf:
schnell zu finden,Bei dieser dey ganzen. Vbrberei/tungsarbe1ibhrac]
sichutigen; arbeite im Rahmen Demer Boglichkeit Deiner freizeit, ohne ’
Dich zu uberspannen arber arbalte rregelmissi g; '

Bs soll in schlagfertiger form iﬁgknte Unterlagen ennhalcen ver-

£.Die Vormerkungen ‘80 ‘machen, dass des Ver291chnls auch von andern -de
ermichtigten Genossen - benutzt werden kann ,zB von der Redaktion des.
ABl. Daher nicht stenographieren! Wohl aber Abkiirzungen einfilhren ,z]
iir Bourgooisie:Bg; flir Yewerkschaften :Gw:; Gewerkschaftsbiirokratie;:
Alphsbetische Verzeichnls der Abkiirzungen gehort an die Spitze des ¥
Verzelchnissas {vz).

3 Rlchtige Schlaggerte wahlen .zB" Arbeitslos%kemt Lohn-PreisdProfi-

Produktivitsk .
Fir jedes Schlagwort ein Blatt Nachfolgend éam Nuster elgg solchen .

©Y /m /M,a; @,’zzé

Huster eines Blsttes des Vz.’ ﬁrbeltslqsigkelt -.1
: (Die 1 ist die Ordgnw
zZanl fOZ)w ﬂachste 0!

und 8o forb.

Zal
rl)AZ Da 6.31 /fL;.718 -31 . F51
2)4% 15.6.51:Arblunterstiitzg
3)siehe Mappe Blatt- 1/1? {(Ablunterstiitzg)

Bemerzuvéen Das Vz halbganrlg dur ¢hesehauen,sichbten: Uberflissig
=ufsschalten ; das Uberholte ausschglten;nur solche: Vormerkungen ¥
weiterfilhren,die sofort o ﬁer V1elﬁﬁ%mh$ snﬂwter verwendbar yevuvesy
sind oder sein werden; Das giilt ancﬁ filr die Zeltunésﬁausachnltte.‘

Wichst die Zahl der Zeitungsausschnitie fsiehe unten) so sollan
stofflich nach bchﬂigworten gesammelt und chronclogisch geordmeet 2z
sammengefasst wercen (ZB alle Ausschnitbgmelche srbeitsdosigk-eit b

treffen})

1V.Zeitungsausschnitte:

Von s.e h r wichtigen Artikeéln ¥,wenn ohne bhesondere kLuslagen moglic

é'e:Ltu.ngs ausschnitie machen.

Auf jedem Zeitungsaussghnittmuss ersichblichy sein:Name der Beitung,

}étum wann sie crschiygnen (das muss daradd eventuellp geschrieben w
oben oder rechts oben ) .Eventeyly, such dis Schlagwort ,das defi Inh

anzeigt,

Die Ausschnitte zuniehst nu r caronologisch ordnen.Bis ihre Zghl anw
dann nad: Sehlagwortén ordnen,fgfin einer Msppe fiir jedes Schlz gwort
nerhalyb jecer Mappe chronologlscn geoxdnat .

v.

i Blg Genossen die die beituna der GA ibernehmeén sollen,.sollen di
pHAege des Vz,der Zeitungsausschnitte | der Lrtbithek
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be ginnemn. Damitt sie diese Art der arbeit gut beherrschen,zu
organisgeren verstehenye rnen.Sobald wir geniigend ersterki eein wer-
den,werden w.ir die BA verstarken und einen Uenossen damit betraue
en,diese Arbeit zls Speziglaufgebe zu erfillen. Gegenwartig und fir
lingere 4eit ist Jdas ZukunfAymusik. Die Gerossen ,die die GA organis .
sisren sollen ,diirfen sich nicihtiberlasten.Aber es muss ein Anfang
gemacht werden,den sollen sie machen.Durch 8hwe Peschiéftigung damit
werden sic immer bessez erkennen,wie die Vz,Zeitungsausschnittefg/,
wgppfeh,Xarthoteken am besten anzule gen, zu fithren sind,damit sie
bei der Gwarbeit mit grosstem Nutzen verwendet wercden konnen.

VI .Karthot kek

Unsre GUwarbeit muss sici je weiter desto mehr auf eine immer
grindlichere ﬁgnnnis der‘konkﬁ%en osterp Wirtschaft stiitzen. Dazu
werden wir eihe Karthotek anlégen und evident fiihren.

Mit der Anlage der KTh sollerst begonnen werden,bis die sonsti-
ge wewerkscha~Tftliche Vorarbeit 'weit genug gelangt .Auch dann darf
die Anlage nuf schrittweise erfolgen.iuch nicht auf allen Gebieten g
zugleieh ,sondern zuerst fir die Gebietep, flir die wir sie sofory p
praktisch brilgchen( zB fir die letallindustiie ,wenn wir mit dem Urs
ganisieren dger Retallarveiter-fAwfraktion zuerst beginnen?ollteﬂ.

l.Belegscha fis-Kth

a)Unsre erste sufagly wird sein,dass wir in Betrieben,wo wir bereivs
Yenossen haben,mit ihrer Hilfe die Urdsse und Gla@kderunyg der Beleg-
schaft moglichst genau erheben,kennen miussen,evident halten.®ichtige
fenderungern missen also nachgetragarperden ,mdglichst so dass auch 4
der frijhere Stend WUEYYUESV nochprsich? blaibt.Die Uberpriifung soll
jedss 1bjahr erfolsen, jedenfall s aber wenn ein Gewerkscha ftsKampf
bevorsteht ( rechtzeitig,verbenyt sich). o
2Mirtschaft skth -Wth

b)Jeder Betrieb bekommt zwei Blatter:Das erste Blatt hetrifft dies Fe
legschft .das zwelite Blatt soll alle wichtigsnzghten gammeln,dis fir
den Eall eines Lohnkampfes,eines Ptreiks,einer isusspferrung szur Bew
urteilung der Rémpfkraft des Ueg¥ners wichtig sind. (siehe Be@ibgiel

c)xhejgéten werden gefunden durch regelmissiges Nachschauen des
Wirtschaftsteiles der biirgeriichen Blatter. {Generalversammlungsbe-
richte;Berichte iber fen Stand eines Unterneime$ ; natirlich mBssen
unsra nogdn lernen ,das kr i t 1 8 ¢ h zu lesen). Manches wird

blirgerIichén facehzeitsehriften entnomme rpiten kinnen,manches auch

aus den Blitbern der #rbeiterblirokratike,darunter insbesondgﬁf der

Gb. ‘ e
vil.

Unsremiit glie derstand fortlaufend beobechten,im Zusammenwirken
mit der ,und der U-BA:in welchen Betrieben sind unsre @enossen,
in welchen Gewditschaften sind sig organisaert.

So werdenkich die leitenden gen allmiplich klar werden, fir
welche CGewerkschaft sie der L das Urganiseren einer Gwfraktion {Gf)
vorschlugen sollenggph glaube ,dass man erst anfangenfsoll,sobdld
wir zB 20 - 3o Mebtallarbeiter haben ( wie vieledavon  fiir die aktive
Gwarbeit herangezogen werden sollen,dasg muss mit der B-§ sorgfiltis
iiberlegt werden;denn manche dieser “?Esen haben andre sehr wichtigs
Funktionen,deph sie nicht entzogen werden diirfen,ausser wepn wir die=
se Stellen durch andre GenosAen gut besetzen kiénnen,.Die Verteilung
der Qenossen auf die verschjodeyehyPdiffA¢Pi¢f# Arbeitsgebiete ist
Sac%ﬁider “regaanisationsab®flung .Letzten Endes entscheiden ORgb,Pw
Pol st ® -

. Sobald der Punkt sich nakert,dass fir absehbare “eit das
Organiseren einer bestimmten ¥wv Gf ins Auge gefasst wdrdan kann |,
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,z8 eineGf im Berg-u.ketallargbe citerverbangpggdes ,s0 sollen die
mlt der Meififng der Gwarbeit betrauten Yebpgse sorgfdlnig studiere

a)Das Urganisationsstatul des setallarbeiterver¥ndes (ein Exemplar
b eschafien oder davon Abschril~it nehmen ki
b)Streikregelment

¢)Untedrstiit zungsregl ement des Eetallarbvarbandes (Griginal o der
3bschr1ft ne hmex) .

Wuster 6ines Blottes der “elegochaltskth

BetrieDieeesesccons .

stand der Pele gschafs Arbeiter nner Frgunen Lehrlinge
y ‘ 4pé 500 5% $ 400 Fp90 io
i 1 1 s Angestellte &o io
Zusamnen 444540 Zppaco  Pploo  1Io
Gewersch . BPUsnifpFy

organisifert?

‘BelbefpYy: ;rlééi:m&;f‘t

%uewerksc
h;chtorganls;t-

'SP :."
SP/Linksopp
Kp

Hilfsarbeit
Lohne{Wochen)d.Arb. -—856- mmem mmmmmem e eeam

sonats gehalt dor dng,. === 0====- sm-em m-es-e | —o-o-ees

bnmerkung das beleégchaftsblatu,d 2s nier vorgeschlagen wird ,dit
nur fir den Start.®s wird sicher bsld verbessernmﬁeacalckxﬁr anglegt
werden miissen:instefendere muss immer Plat:z sein fur senderungen,wobe
das Alte gestrichen werden ,aber doch 1§gr110n sein soll.

F¥uster Xognes Blavues der wi rtsdhaftsxjh Betrieb: .....
ﬁ‘ima:i;oacsol

1.Die Pirma umfasst: a)Betrieb
b)Petrieb
¢ }Betrasd

2 .Betrieb Fr.l:
a)Kapital i 1,500.000 8 1 «6+51)

28% der Aktien 1m:3581tz der Eamilie E... (AZ 12.1l1l.50
blieserven ,offene 900.000(fenerzlversgmmlungsbericht ,Freie Fresse 1.2
c)vradlt{uuﬁmw?u 500,000 (seité% der N: ationalbank; *rele Pregse 2.6,5

evsSohulctiumg

d) gehtrt zun1§§u¢e11 nsew LITBIE ¢ vnme
@)8tille Reserven: 77%97%7%°%

f)Vorrate: a)®ohle - 4o Waggons ( durch unsre B¥)

1W{.§  biBenzin- 60 Fass ( i ")
¢)Rohbaumwolle 3oo ﬁdllen i =, ")
glVorrat an fertigware: 3 Magmzine voll (" ") Wert 8ooooo S.
S VT T

hiaschinelle A USTUSTUNL. tceeoccrscscss
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N - 3 .
Li:ZirzgcﬁudzélErotokoll dzs letzten Verbandstages des MetallXarbeite

- e i anf) Jebplichst lesen
verbandes (llegt in der frbeiterkefer sicher enf §9§%
Frotokollefler Verbsfiste pe seil 1945  dea Metallarbverbandes
ﬂegﬁlmasnige Lekiige der V%rbandszeitnng des Parg-und setzklarbverban
aes ‘ N L .
Eﬂréctﬁek dor outerr Metalliiniustrie anzulegen teginnen ,immer meur

verb: sgexr uan ovidens fioron,

Nachtrag .Auf Seite 3 unter III.Verzeichnis ist als Punikt 4 nachhutrigen

B3

Die leitenden Yenossen der G-f miasen stets in déggyage sein ,
n
w

i ‘ S5 - i begdt Imm Gpwepksche
gich rasch zu orientieren ,welche Stellung in einer /ﬁﬂ !

.;age gsre Yrgsnssation,unsre fresse bisher bezoéenb‘at;Da goll/im :
'erzeigﬁis durch entsprechende Notizen (unter dem betreffenden vchYagwor

lam 9 s "o N 5
immer darauf Pezihg genommen sein.ZB soll unter dem Schlsgwort " Produktiv.
"notiert werden:

14.froduktivitst und Lohn- Abl Nr.21/1951.

Fortsetzung:

VIII.
ist der Seschluss gegfasst,eine Uewerkschaftsfrartion wwvihivdsx (G£)
zu bilden ,zB in der lietadlarbeitergewerkschaft (Gf-Metall),so soll dig
G-A 1jfestetellen/ygl¢ng, fepnppgeh( In Zusammenarbeit mit der £-Org),(me
welche “enossen filr die stdndige,aktive Frgktionsarbeit in Betrazcht kom
2)@ns den testen dieser Yenossen ein Gf-Komitee(GfK) bilden ,be-
stehend zunjchst aus drei Genossen {(dle GA muss dafiir vorerst die Zustim
mung des Polbiiros einholeninamlich fi® die pergonlele Zusammensetzung der
Gf-Leiturg (GEL)- Die drei Uenossen wihlen aus ihrer Mitte den Vorsitzend
3)Um dTe GFL schliesst die GA die andern Gen-ssen als Gf zusammen.
4)Die GEL bedarf auch des Vertrauens der Gf:diese wird durchWahl g
geben.Wahlt die Gfifonferent einz neue Gfl,sofi bedarf diese der Bestitigy
durch das Polbiiro,die die GA einzuholen hat.
5)Die GA beruft eine Sitzung des GfK zur Berstung iiber das Vorbere
ten einer Gf)Konferenz (GfKf). ,stdldgt swwy zur Viskussion
a)Tag ,Urk der GfKf;wer BInzZuladen ,Dburchfiinrung der Einladung.Vorsitz de:
GfKf --- b) Tagesordnung,ieferenten.lie der Kf vorzule genden Sescnlussan-~
trige.
6)Tagesordnung der GIKf: _ _industrie
4)eage der Osterre Mrbeiterschaft,insgesamt und insbeisg¢ondere 1.d.Wetall:
Stimmng der hrb.in den liftallbetrieben-Stimmung der gewerkschaftllich
organiserten &etallarbeiter
Notwendigkeit dea Kampfes in einer bestimmten aktuellenbewerkschaft s9-
frage (ZB der Lohnfrage):Ziel,We} einer vVovsusvhiagendey der Lewerk-

selift vorsuschgligenden Aktion; was zur Vorbereitung zu tun .Welcher Beg-
schlussentrag dariiber cer GFkf vorzule gen?
Notwendige des Rempfes fir die Yemokratis ie rung der Gw:welcher nichst

praktische Schritt in diecser Richtung zu tun,diesbeziigilieler Peschluss
antrag an die GEFKE. _ -
B)GrundlichgBelehrung, w i e (in welcher # o r m) in den Fewerkschaften
aufgutreten:ipmer im Mamen der Arbeiter,der “ewerkschafter sprechen,nicht
im ﬂamqnvder rganisation,de¥vkv unsrer Presse ,unsrer Gf(Das wird erst an
ders weédfen,bis unsre Gf o £ £ e n auftrdten werden;ein solcher Peschluss
bedar] der Zustimmung des Polbiiros).Die Genossen diirfen von dieser Fpom nic
abweikben,auch wenn _sie provoziert werden. ‘
C)Diskussion; jeder [eilnahemer berichtet ibergeinen Betrieb und seine fewe
-schaftsortsgruppe urid nimmt Stellung. /
D)Wakl dem Gf-Komitees.

E)Nur Adas Notwendigste protokoliieren.iir die gesicherte Hinterlegung der
rotokolie o

Be . &
'TESChliigge ,gorrespondenzen S,

SXray prege bragens



