ANTRAG DER, REDAKTIORN

{,fﬁie Konferenz billigt den Berichkt der Redaktion.

Sie bestatigt die im Bericht vorgeschlagenen Richtlinien der Xinf-

tigen redaktionellen Arbeit.

2. Die Leitung wird beauftragt, nach folgenden Gesichtspunkten eine
Redaktion zu bdilden:

a) Die iedaktion ist ein ausserhald der Leitung stehendes, jedoch

\ .

ihr untergeordnetes und verantwortliches Organ.

b) Die Leitung 1st in der sus einer ungeraden Lnzahl zu bildenden
v : _
RedaXtlon durch ein Mitglied des Pol-Biiros vertreten, dsm die

Leitung der Redaktion obliegt.

ibrigen '
6)/Die heduktionsangehdrigen werden ausschlieaslich von der Leitung

beétimmt; sle miissen Mitglieder dexr IKOe, Jjedoch nécht Leitungs-
mitglieder sein.

d) Die Redaktion hat dsas Rchht, aus den Reihen der Orgunisation

" Genossen zur Mitarbeit heranzuziehen; sile ist fir Glese der
Leitung verantwortlich. Die Organdsierung und planvolle Aus-
wﬁitung eines solchen Mitarbeiterstabes rmuss zu den wéaentlichsten
Aﬁtgaben der Redaktion gehdren, _

;}'Ueber die Vertffentlichiing von Artikeln entscheidet die Redaktior

nit Mehrheitsbeschluss, solange keine anderen Beschliisse des

Pol-Biros vorliegen.

tb}klle 50 zustande gekommenen redaktionellen Artikel erscheignen
) ungekenmmzeichnet. Ebenso nichtredaktionelle Artikel, solenge sie.
i o i )

mit der Meinung der Redaktion ﬁbereinstimnen.u” SRR
€) Beim juftreten taktischer Differenzen hat die Rédaktidn. solange

A Sy

sich nicht Azs Fol-Buro eiaschaltet, &n dég;n Reschlusse sie auf
alle Faille gebunden ist, selbstindiges Beschlussrecht. Beim fuf-
treten prinzipieller Differenzen entscheidet nur die Leitung. Es
geBligt hierbel, dass eine Differenz von einer Seite als prinzipielle
erklirt wird. .

¢e Dle zu bildende Redaktion wird mit den im Bericht vorgesehenen Arbei-

ten betruaut.



1. Die Xonferenz billigt den Bericht der Rewaktion. \J
Sia bsgtﬁti;t aie im Bericht vorgeschlagenen Richtlinien der kiinfti-
Len readktionellem arbeiw.

2. Iie Leitung wire bsauftra:t, naca fcl: enaen Gesichtspunkten eirvs
Redakticn zu bilden:

a) Die Redaktion 1et ein ausserkalb eer Leitung stehendes, jeucch
inr unterieorunetes and verantwortliches Or,an.

b) Lie Leitung ist in-uer'aus giner ungeraeen anzahlrzu bil _ensen
Reasktion wurch ein Mitglied .es Pol-Biiros vertreﬁan, aem wie
leitung wer Resaktion obliégt.

c) Lie ﬁe:akﬁionsangenﬁ;igen webaen'augschliesslich von g#gr Leitung
testirat; sie miscen Mitgliéuer dér IKD;zjqaoéh niuht Leitungs~
mitglieder sein.

&) Iie Feduktion hat uas Recht, aus aen Reihen eer Or auisatvion Ge-
ncssen zur Mitarbeit heranzuziehen; sie ist flir diese der Leiturg
verantwortliuh.nie_Ofganisierang and pianvollefAusweituug einecs
golzhen Mitarbeiterstabes muss zu éen wesentlichsten Aufyaben ser
Redakﬁicn sehdren.

e) Uber aie Verdffentlichung von Artikeln emts-heidet die Redaktion
mit Mehrheitsbeschluss mach allgenmelinen Weisungen aer Leitung.

f) Alle so zustundegekommenen reuuktionellen Artikel ers:heinen un-
gezeichnet, Nichtredaktionelle Artikel missen suf jeden Fall ge-
zgichnet werden.

g) Beim Auftreten .aktischzsr <Differenzen hat eie Pewuktion, sclange
gich nicht «te Leitung ejnschaltet, an dersen Beschliisse sie-aﬁf.
alle Faile gebunden ist, selbstdnaijes Bemchludrecht. EBeizm Auf-
treten prinzipieller Differenzen eatscheiset nur wie Leitung. Es
genligt hiervei, aad eine Iitferenz von einer Seite als prinzipiells
erklart wird.

3, Iie zu bildensie Redakticn wire =it xen im Beriecht vorgesenenen Arbel-

ten betraut.
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¥as 1st erschie-

nen 7

) Ein Flugblatt

Von letzter Konferenz des KIB (Oktober 1945) bis 1.11.46

a)_"Sportakist": BeschluB der Komferenz, "Sp" ab Jinaner

46 monstlich erscheinen zu lacsen.
Es erschiensen 9 Nummerr (No. 4 - 12) wit zusawmen rurd
139 Seiten.

L) Infolge des monatlichen Erscheinens wurden 4ie Kaschin-
seschriebenen "Politischen lasebeirjchte™ einceciellt.
Seit kurier Zeit-érscncinen uie hektographierten
Presszipforpatiopen® (vorsrst eist ﬁberseczun&en
aus der “Veritén).

£) Eine Servie Uherseizungem sex wiohtisciep ipterpatio-
ualen Dokupente.

4) *Ide verratene Revolutiop® vem L.T. in 8§ Lieferun=
gen (163 Seitem).
@) Zweimal ercschicén der *Lepipist® (4 und 6 Seiten).

upd Syapathiglerenepp® anlisslich des Sechspunktepro-
sramme der SPO.
Unmittelbar nach der Konferenz existierte noch keine or-
gunisierte Reeuktion. "Sp™ wird vom einzelnen Leitungs-
mitglievern im Einvernehuen. wit eer Leitung vedigiert.
Im Peber 1946 Umorganisation ser Leitung; Bileung eicnes
Pol-Bliros, «as zugleich als Redaktion fungiert.
Seit Vereiniguﬁg nit KB (August 46) eigene Recakticn, cer
auch ein Vertreter ser Minaerheit anyehdrt. Sie unter-
gtent ver Leitunyg und wire vom Fol-Biliro, uas eiucs seiner
Kit.lieder mit eer Fihrung wer Reaaktien bezuttra,t hat,
kontreolliert. ler Reaaxtion gehdren aucﬁ Nichtleitun, s~
mitslieaer an., Fallweise haben auch aneere Genossen Bei-

trage fUr aem "Sp" gelierert.



Arze Begprechupg Da «er “Lenlunlist? sowie dic jnternatiogslen Iokumente:

iﬂﬁ_luﬁnljﬁ_iﬂx
.._.&lisgdmm

unte; die Zustandigheit ;eﬂ Pol-Biircs fallen, kano sich

sie Besprechung auf "Sp* beschrunken. o

He. 4 Laut Besckluf der Koﬁfersnz Aburuck ues politi-
schen Referats des Genm. L e r s e . Aburuck wu:ue
nicnt ganz vclléﬁﬂet;-Ursﬁuhe{ 1. Verzogerung, ea

Uzsbau des Aitike&a; um in seinem Fahmen beéfimmta

inzwischen'aurketauchte Fragen (Staatskapitalic-

mas in der SU) zu tehandeln. 'é.-Aufnuhme aer Ver=-
bicdung mit Internationale.unn damit Verdffent-
lichung wiehtiger internatio&aler Dokumeﬁte, ais
dieselben Probleme bchaneeln.

Kritik : 1. Gewisse Ubaisohatzung der aktuellen
une potentiellon Beseutung ses englisoch-
a:erixanischen jntagonismus. iurzel
dessex: unsurc Ipalierung,-ﬂhnhel an
senligend informatived und zufcrlabéi-
sew Matexial.

2. Gewisse Ubersohitzung -aer Bescutung
déa militurischen Sieyges der SU, Un-
ternahatzung 1hrér.5ko£oﬁisch¢n Schwii-
ohuni';‘ infolge _i.e's Krie;es. hurzel
aessen: wiae bei 1.

2 ist gefihrlicher als 1, ea hier Aus-
gangsbunkt flur Uvergang zur ”Kﬁmbiu
nierten Kriegctaktikﬁ' seia kionte,
Ho. 5: Brschien als Liebknechﬁ-Luxemburggeaaéhtnisnummer.
No. 7= Artikel, eei sick kriticch mit auftauchenser Ent-
tduschurg in Bezug suf wie internastiorale Levolu-
iion auseinan&ersetzt.,mrotz ;amals'nosh beszehen-.
der Isolierung richtige ZinsSchutzung cer or ani-
satorischen La;e'cef Inferhationale. '

Bo. 8: Erste Nummer, eie wit internationalem Nateriul



erscneint. (zwei Aufrufe «er Internacicroole).

Auch in wen el lauternu ALdracs vea

Aufrufen, Rescluticuen, Thesen, Artiacln der Iot.
) v ] ]

="
<

Zum erstenmal  ervcheint cucn Arvikel, aer vivn o
aktuellsnm Osterreichischen Wagesprovlexr {(Verfas-
sun;sira;e).befasst. Er ist Ausgangspunkt ein.r
Reihe weitecrer Artikel, dié uies feortsetzen (Ku-
rassowbefenl, Streiks, Teuerung, Hunger).
Ir Anfang der rgdaktionellen Tatigkeit konaten npurc uie
wichtiosten allgemeinen Preobleme behonaelt wercven., nret
mit Wachstunr ser Organisafion une uer azzii vertuanusxiian
Biluung einexr -eijenen Leuahtion antwickluryg bestinzger
Leitlinien, uie eurch Konferenz engaultiyg festyelegt wer-
éen sollen.
“Sp" ist Sprecner eer IR0, wichti,suer Propu auaeist uer

IV. Internationajc ic Usterreich. Er muB sc geleitet

‘wersen, =23 er, Jea Wachstum unérer Krafte, wer Verun-

cerung . &er polltis»hﬂn ba.e und «er Bealngungen ansercy

Albblt entsprechend, uns unserer Ziel immer ndner orin t¥

EIQlJL&iGJQ ren Q]:‘-"]QE\ A33 [ .,.._-’

rolgende Ireitlinien sing einzuhalten:
a) Woch mshy als bisher miissen Jdie aktaellsn Qa_esirugsn
benanuelt werden. Bs ist am kongreven Klassenh.arpf,
an «en unoittelbaren Interessed wer Llagscsa angusnipiza,
bﬁbei sind
1. aus wer Flille aer Tagesfragen aie Jrossen, ent-
scheisenuen uvesichtspunkte nerauszﬁsuh;leu; alle
Frugen suf ihre prinzipiellen grunalugen, w.b. wuaf
ele Klassen aas inre historiscaen interessenzuriici-
zufunren;
2. voun wen revolutionuren Frimzipien ausg-fenu wic fo-

welli_en poakticszhen 2nluBfol, erun _=2n za entwicwela.



unaasgesetzte una geé@hickte Propa.aﬁﬁa wer jewells
erreichbareb -Ltappenziele ILX Vorhut a4 n & rlicse,
Stellung konkreter Kampfaufiaben; miglisnst xon-
rete Kaapflosungen;

Z. lavfenas kurge prdgnante Koummentierung der wichiig-
‘sten ureignisse.

b) Verbtindung ues ﬁationalen mit dew iaternaticnalen
Kampf durch
1. unnous_esetzten Hinweis auf eeren unteennbaren Zu-~

édmmenhan;;

2, Behandlung aer wichtigsten internationalen rrgien;

3. Abwruck von Publikutiomen aer Intginaticnale A
ihrer Presse;

4; Sshat fung «Yer Rubrik *"Chronik «es jnternationslen
Klascenkampfes™, «ie kurz, pragnsat, konzsuiriertd
unsgeren Kommentar zu des wishtigsten internatio-
nalen Ereignissen bringt.

¢) In & und b un#uégaaetgfe Fropagande der revelutioniren
Endziele.

d) Im gegénwdrtiaan Entwicklungastanium mijssen ia "Hp"
auch F sgenitheoretiscner; abstrakter Natugr behmnuelt
weften;.sie sine aat_einen Umfang'zd teschrinken, wer
wie in a - ¢ skizzierte Linie nicht in Ffude stellt.

adc : Auantitativ: "Sp" soll vorerst weiter re_elascsig
Igxchfiaruny vie- mopnatlich erschsinen (unmittelbar nach Monutsve.ian).

Bildun; einer Rewaktion nach im Tres-

-

seantrag aei-Réaaktion festgyehaltenen Gesichtspunaisn,
¢) Techunigeh: Lie Fragen der t&@cnnischen Herstellang wer-
uen vem Org-Biro im Einveruehmen mit’aer Heevaxticn
Jelist,.
Aufucben der Re= &) "Spartukisi”;
| . b)-?resseinformationeng

¢) Scnriftenreihe, die lingere theoretiscine Arbeiten,



urfangreichere internationale Lokurente und eveatuelle
populire Propagandaschrifien umfasst;

d) Schulungskarsus

e) Allfulliges im Auftrag uer Leitung.

Die wesentlichsten Forserungen erscheinen eurch dis iz

Fedoktionsbericht eargelegten Richtlinien eer kinfiigen

Arbeit erfiillt.

Vorlegung dieses Antrays; Aufforeerung an Konferenz, ihan

BeschluB zu erheben.

unm



EieﬂIKé *at die Organiaation aller auf dem Bnden dea ?rcgrrmm& ﬂar
iv, lntern»ﬁianala stehenden pralet srischen Revelu*ionhve in ﬁstar-
reich, { ' _ _ , S -
Punkt 2 , _ SRR . _

Die i{J besteht aus \ Mitgliedern u 'nﬁ Zendidaten. Mitglied der IKD
kann rur sein, wer ihr Programm und ihre Statuten anerkennt, fir
ihr Programs BRbiV sintritt, regelniliy seinen ﬁitglic&sbe*%rag
leistet und als Hitglied ﬁnarkannt ist, Der Hitgliedachaft geaht-

eine Ksndidetur vorsus, die der ehulun und Bewihrung dient, Kit-
glieder hnben bewehlieaande, Knnélﬂatan her?tande Ftimmen.

Punki 3
e Zuerknnnung der ﬁltglindﬁchaft er?QTﬁi durch Lpitung*beschiua.

Ter ¥itgliedsbeitreg wird von der Konferenz festgesetzt, Wesentlioh
hithere 513 Lrbeitereinkamman unt9r11egen oine; Orgﬁniuatiensateuer.

bPunkt 4. , . . . .
Die Grgnnlﬂstien 1st nath dem Priuzip aea ﬁemakratlsehen Zﬂw

. ggag g‘;: A EB E:'-u E. N L . . Srete . Iy . . .g_‘___._:_f;. el
Punkt 5 ' S S e T it

DisEeyf' e I Yo —
S a) Wahl ﬁlﬁer Funktionire ﬁursh die'g te Hlthieéﬁahaft bzw.
- durch deren Delegierte; ARRTEE
b) Psrteidicziplin aller ﬁitglieder un& Kandi&nman in orgunira-
- . _:%torischer und politiﬁnher ‘Hinsich%; Mgl
o) gleiche Eechte und Pflighten zller ﬁitg&ieder,_ R
Gewihmms der ¥inderheitsrechtd; '
?brhntmortliehkalt wnd - pariedisehe Eeenenach&*tslegung aller
Punktionire gegeniiber der gesamtan Eitglieﬁschaf* baw, dﬁren
Delegierten;

T) Zentrelismuc in ﬁx;xnxxxtxxizzhnx der argznisatoriochen und
politigchen Flihrung;
g) Berchliinse werden nit ain:aeher gahrhelt EEAuwt

Punkt 6 _ _
Fir die Deuer dsr illegalen Kampiperiode aznd Auqrqhmen zu Punkt 5
zuléiseig.

Punkt 7

Ins oderste Orgﬁn der IKD ist die Organivatienakon?erenz, cie tritt
ninidestens einmal jihrlich susemuen, Pie Wehl der Deleglerisn erfolgt
nsch e¢inenm von der Leitung dquiLS faotzusetzanden uch‘ﬂauel in den
Gebieten, Eine sulerordentliche Zsgung ist mdclich sobald sie mine
destens ein Iritvtel der &i*gl*eder oder die Leitung foxdert.

Punkt 8

Oberstes Beschlul~ und Exekutivergen in der aeit zwischen den Orgam

nisations konfc“enzen ist die ueitung, deren Mitglieder gleiche Rechie
und Pflichten haben, .

Punkt §

He Leituns trigt vor der Gesamiorgsnissation die politische und
orgenisatorische Veraniweriuns.

4‘!‘-{1 B"'
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?unkt 10

Die Wehl der Leltung erfﬁlsf auf der Organiaationnkonferenz duroh
die gesante ﬁitgliadschnft bzw, deran Delegiarta. _

Pug%t 11 RS |
nnerhald der Leitung wird ein PnlitﬁBure uné ein Org-Bﬁro gebildet.'-
Punkt 12 DI .

Inm Rahmen der Organisatien wird aina Radaktian gebildat, welehex in
engster Zusammenarbeit mit dem Pelit-Biiro die Verantwortung fUr plle
Veriffentlichungen trigt., Der Redzkition muB mindestens ein ¥i glied -
des Polit-Biiros zngehiren.

Punkt 13

Pie unterste inheit dex Brgpnisation izt die Zelle, Elné Jeweils
zu bestimmende Angshl von Zellen bildet ein Gebiet. Die Anzahl der
Geblete wird durch die. Leitung Ie stgalegt. S 5 ;

Purk: 14 = ' oy
An der Bpitze eines ;eden Gebietes steht die :abiataleitunr, welche

die politinche und organisatorisch& VETantworturg fﬁr das Gebxet
gegenitber der Leitung trﬁgt. . I

Punkt 15 -

Einhaltung und burnhfﬁhrung aller Srganiaationnhegéglﬁsae igt unha—
dingte und obverste Pflicﬁt ﬁllmr Hitzlieder un& k&ﬂdid&ten.

'punkt 15 S i . _j'/' . r"/' ’

Jedem &itgllad und Kandidaten uhliagt die Verpflichﬁung zur Fraktiona-
arbeit, die *n—Unterordnung untarﬁdie s&}tﬁndise Gﬁbi&tﬁl%itun% Zu
1eiwten iat : : . o _ P

Jedes ﬁltpTieﬁauﬁ -jede At ut: 'rﬁBthglieheten Soliﬁ&ri—
¢t und . brﬁdarliﬂhen Hilfa gaggn&b 'dqn’IKﬁ und den den Saktionan
der IV, iht&ert onale Angahﬂr&ndéh verpfllchte%.~ﬂ -

Punkt

18 el } _
Th der Leitup& ﬂi*n eweils el
lnnq?iﬁ g rells ein dreigliedriger Untersuchnn A
trafeusechusl gebi?det der slle Veratble ?e&ag die Organ*aatfﬁnﬂ»
rziplin-untersuchit und darubnr‘hntsehaidet Gegen selne Entschei-

'6un basuaht ein Biné ruchsrecht an die © 2
qntaoheiduﬂg vndglltig ist e Fgesattonskonforena,  deren

Punkt 19

m-—-—_ﬁ.

Diene Statuten bleib en szolange in Krfat, bis nio eir A '
B 1ie ne ibinderun
curch die Organlrationvkonferenz exf ?hren. ”




Unmittelbsr vor depr Konferens kommt die Leitung mit einem
Vorschlag £ir einen Besehlu8 von Stxtuten. Da die Zeit von
4pel Wochen fiir eine grandliche BSerstung Girclie Mitgliedsehaft
nicht zusredbht, stelle ich den Antrag, aXtzeiwsmxBesekiInfx
auf der Konferenxz keine Stztuten zu beschlisen, sondepn erst
nach grindlicher Vor:rbeit durch 1s gsnze Mitgliedschaft naech
der Konferens Stotuien zu bezchlieZen,

Wis die Statuten such aussehen w#erdsn, welchs BEserkaszax
zum BeschluB erhoben werd:n, sie konnsn niem:sls die Unterlage
£ir juristische Erkenntnisse Sein, FPir illegale Veorhiltnisse
ist sine derartige Regelung der Zus:mmenarbeli nicht moglieh,
weil uns keinerlei Zwangemittel zur YerfxgaxgxsixRexy dissekhmn
stuxuhxXisn Sur Einhsltung derselben sur Verfigung stehen.

Der gute Wille und die revolutionire Ausbildung, dss Zusommen—
gehorigket tegefiihl der Klesgenbewufiten ist unsers ginse Kraft,
So stisk diese unter Bevolutioniren Vernslinisasen sein kann,
es 158t =ick Gber sie nicht so verfigen und men k:nn sie nicht
so xommandieren wie den Apparat eines Betrisbes oder cine
Exekutive wie Polizei und Militér, "

Die FPorm unseres Kampfes in der Illegulitit ist der Kleinkrieg.
Dss heiiit es crbeiten viele Gruppen mit welitgehender Selbsiindigkeit,
Dis Bourgeoisie darf nicht die Moglichkeit Dekommen mit einem
Schlzg die Bewsgung wum stehen zu Dringam. Die Leitung ksnn nur
susgleichend die Kriftaverteilung beeinfluBien, Die Ststuten
kdnnen dsher nur sllgsmeine Richtlinien enthslten. Erst nach
reicblichen Erfchrungen kénnan sie durch sllgemein giltige Regeln
erginzt und gsindert verden, : |

Die Berufung 2uf einen Punkt der Statuter Xann niemuls die
grundlsge Tir einem Beschlu® der Organisation bilden, Immer wisd
das Ergebnis einer grﬁndliah&h Besprechung der Mitglliedschaft
entscheidend sein. | -

Gabler



1)

2)

3)

ENTWURP s den
Orgsnisstionsstatuten der IKD,

Die IXO ist die Organisation aller au:r dem Boden des
Progreams der 4.I. stehenden Revolution&re in Osterreich.
Ibre Anfgabe ist das Studium des Kurxismus und der Kanpt
sur Durchsetsung seiner Prinzipien durch

gegemseitige Schulung der Kitglieder,

mindliche und schriftliche Propagenda unier—deon-Massen,

Agitation,

Aktion.
Aufbau.
Die Urganisation ist nach dem Prinzip des demokratischen
Bentralismus zufgebaut., Sie sliﬁdert gich :Ln die,
Lu&.tung, die Gobiete, die Zellen.
Die Organisstion ‘it nioht Vert:lkal (Uver- und Unterordnung),
sondern horizsontal (Busummenarbeit Gléichbepschtigter)
nach allen Seiten gegliedert.
Die Leitung, das Geblet, dle Zelle sind sich gegenseitig
verantwortlioch,
Ein Teil kann niemals die dsuesnde Pibkrung iber sndere
Teile der Orgunisation besnspyuehen,
Die Leitung teilt sich in Ausschiisse fiir die dsuernde
politische Titigkelt, das Gebiet stellt mit Kelfemm sus
den Zellen die Sondersussechilsse fiir fallweise, vorwliegend
technisoche Arbeitea, die 2elle widmet sich der Ausbildung
in wissenschaftlichen ﬁdrz_iml,' der Hebung des Klasaen-
bewustseins und stellt die Leiter der Ksndidstensellen,
Fir Jjeds Aufgzbe iibernimmt der sinschligige Ausschus die
Pikrung. Fir gleiche Aufgxben kann, aber xm@ nicht immer
die gleiche Fuhrung bestizmns® werden. Die Ausschiisse atehen
untereimandsr stindig in Verdindung., Die Ausschudsitglieder
treffen auSerdesm regelmifig in kurszem Zeitabstinden =it den
Zellen ihres Bereiochs susammen,

Rechte und Pfiichten der Mitgliedar.

Kandidaten, welche Surci &as Studiom des wvissenschaftlichen
Marxismus und sonstige pP6ILtEfache Béthtfging-eined hohen Grat
von Klassenbewvufitsein erreicht haben, wird iber Antrag der
Zelle die Mitgliedschaft durch die Leitung suerkaant.

A . , ,



Das wasentliohste Orgun der IKD 1st die Ovganisstionskonfewent.

Sile tritt 3&1»110!: zindestens sinmal susssmen.

Iz Peinzir nient an ihy Jedes Kitglied tedl.

In der Pruxis mul siol dar grofte Tell ﬁfe ﬂtglim

durch Delegisrte vertreten lassen.
Die Delegiertan wendon durch 4ie Ritgzliedoer» ia den Gabieten
nach ofinem von dep Leitong den ESglichksiten angemessenen
Schliissel gevihlt. Bine suferordentlichs Konfewens ist
mitglich, wermn =ie ein Dritiel der Bitglisdsr oder dle
Leitung fordeprt. Dis ¥zhl de» Leitung avfolgt auf dew
Eonrerens. Stimmberschtigt sind nue die sur Eonfewens
gewihiten Delegizpten. Jodes Kitglisd Xamn sur Konferans
mtrsge stellem und ale von weinem Delagiorten wertroten lassen.

Die gowublte lLeitung fulet die Organisution bis sur nEchotem

Konferens., Die gewshlten Delegierten bilden die Filrung der

Gebiets. Dis anzchl der Gebiate bPestimmt dle Leliumg nxch den

Brfordernissgn, Den Zallenlaiter wihll dle Zalle hai 3sdap

Zus:woenkunit oder suf léngere Zeilt. Den Leiter der Kandidaten—-

selle bantimmt ﬁitﬁ Leitung,

Jades Fitglied hit den von der Konfarens festgeselsten Beitrug
zu let=ten. Dord ver hinsue trigt Jeder nach ssinem Mitteln sur
4§t rkuing des Korpfrfond durch Spenden bef.

&) Jedwp Vorschl.g der Leitung, Jader intrsg eines oder Rehraver
¥itgliader viml iDer dile Zellen dem Nitgzliedamn mupr B&mms
vorgnlsgt., Jede- Hitglied hat Stallung su nehmen,
¥ v dan Beschlus der Lsitung st die Zustimesumg oder mm
dep Mohphalt der Kitgliader entschsidend. Diese Beszchlisse
sipd donn 2ie Jedss Mitzlied bindend. (Org.Dissiplin)

Du dedew nur =ovisl versnt#orten kamn, als ep Piligkeiten
und litcal osinsstgen kuinn, wolche immer begrenst =ind, ist
ein grolepr Ureis von Zustimmonden und domit Eltveraniwort-
linbken 'rnzustpebsn . fur =0 werden Scb sankungen in der FAmmg
e ioheroten verpieden. Ist die Lesitunpg jazungen, schnell
zinen Entseblul zu fuassen, pnl sie S0 baid sls mbglick den
¥itgiiedern ihre Beveggrinde bhekinnig ben und ikre Zu-tipmung
xipkeRwxx nachtraglich einholen.



Die Durchfihzeng der Organisutionsdeschliisse 1st die Aufgudbe
der Mitglieder. Selbstiundige politiseche ThEtighkelit Sinselner
oder Gruppen von Jrganisstionsmitigliedern ist nur in Binvernelnen
und nit Zustimsung Ger Gebietsleitung mbglioh., Bs mus ihrr
dariber regelmliiiig dDerichtet werdea. (Fraktionssrbeit,
Mitarbeit bed der Cewerkschaft und 1? de.n Massenorganisstionen)
$) Vor der Leitung wird ein Ausschul gebildet, der zlle
Verstblle gezen die Org.lisziplim untersucht, Seine
Intscheldungen kdnnen nupr bei der Konferens sngefochten .
warden, {Mer xlle Fille ist den Zellen sur Stellungnshme
su berichten. Die Zelle des BetyoffenVhean eine Verteidigang
ibernshuen. ’

6) Die Besachliiase werden bei Anwesenheit sller Stiemberechtigtem
mit einfacher Mehrhelt getasst. .
Dam Btatut Xann nur von der Xonfermms mit sveidrittel Mebhrheit
geindert werden,



Entwurf zu den Statuten.
1. Name der Org.
2. Mitgliedschaft, Kandidatur
2. Aufbau der Org Demokratischer Zentralismus
Leitung Gebiet Zelle
Die Zelle withlt Delegierte, welcne die Leitung wahlen.
Die Gebietsleitung ? —

Die Beschlusse der héher geordneten Leitung sind
tur die nachgeordnete bindend.

4. Bericterstattung Vewwi werilish kut
%. Beitrage (Kampffond, spenden, Steuer)

6. Allgemeine Aufgaben der Org
Fraktionsarbeit, Sepgersusschesrce

‘f. Rechte und Pflichéén der Mitglieder
Wahlrecnt, Antragstellung zur Konlerenz
Beitragsleistung, Einha&ltung der Beschlusse

8. Kontrolle

f@. Konferenz

10. Leitung

11. Buros, Ausschusse

12. Redaktion, Sonderausschusse

15. Streitigkeiten,

14, Art der Beschluldfassung

A5-—Fativeirse-Ergarzangern.



K
Punkt 1:

Punkt 2:

Punkt 3:

Punkt 4:

Punkt 5:

ritdik zum Statutenentwurf des KLB. ,

Die IKD ist die Organisation aller suf dem Boden des Programms
der 4.I. stehenden proletarischen Revolutionire in Usterreich.

Zur Vermeidung von MiBverstandnissen wire Zweck und Ziel
der Organisation eindeutig anzugeben.

Wissen wir genau auf welcher Linie sich jede der XKx 4.I.-
Organisationen bwwegt?

Doe IK0 besteht aus Mitgliedern und Kandidaten. Mitglied:der
IKY kann nur sein, wer ihr Programm und ihre Statuten anerkennt,
tir ibr Programm aktiv eintritt, regelmdlig seinen Mitglieds-
beitrag leistet una als Mitglied anerkannt ist. Der Mitglied-
schaft geht eine Kandidatur voraus, die der Schulung und der
BewAhrung dient. Mitglieaer naben beschlieBende, Kandidaten
beratende Stimme.

Uloper den Aufpau der Org. kann aus diesem Absatz kein
Mensch sich ein Bild machen. Das Programm mu@ in: Punkt 1
gebracht werden. Die Mitgliedschaft mul genauer erklirt
werden. Wer stellt den Antrgg fir einen Bewerber? Wie
lange muff er Kandidat sein? Welche Eigenschaften und
Kenntnisse muB er aufweisen? Wo haben Mitglieder beschlie-

Bende, Kandidaten beratende Stimme? (Bei welcher Gelegenheit?)

Die Zuerkennung der Mitgliedschaft erfolgt durch Leitungs-—

beschlul. Der Mitgliedsbeitrag wird von der Konferenz festgesetzt.

Wesentlich héhere als Arbeitereinkommen unterliegen einer
Organisationssteuer.

Dieser Punkt gehort mit Punkt zwel zusammengeZzogen.
NEEXTEXXEIXXNANEREEXEXHKARBEENHTY Was ist ein wesentlich
héheres Einkommen? Wofilr wird, die Steuer verwendet?
Wie kommen Leute mit wesentiich héherem Einkommen in
unsere Organisation?

Die Organisation ist nach dem Prinzip des demokratischen
Zentralismus zufgebaut. , '

Die Erklirung miiBte im selben Punkt erfolgen.
Diesem Prinzip entspricnt:

a) Wahl aller Funktionidre durch die gesamte Mitgliedschaft
bezw., durch deren Delegierte;

Was ist unter der Zusammenfassung “"alle Funktiqgire”
inbegriffen? Warum wird die Tatsache “indirekte Wahl*
niceht susgesprochen? Wen wiahlt die Mitgliedschart?
Was wahlen die Delegierten? = =

p) Parteidisziplin aller Mitglieder und Kandidaten in
organisatorisecher una politischer Hinsiécht;

Wo kann man iiber diese Hinsichten n@heres errahren?
¢) gleiche Rechte und Pflichten cller Mitglieder;

? L
d) Gewidhrung der Minderheitsrechte;

Reclhite oder Disziplin?

e) Verantwortlichkeit und periodische Rechenschaftslegung
- aller Funktiondre gegeniiber der gesamten Mitgliedschaft,
bezw. deren Delegierte;
Rechenschaft direkt gegeniiber den Mitgliedern?
Oder nur den Mixziizam Delegierten gegeniiber?

. . per?
b2 gis,Deiepierien den HRLiogeTI peom e



Punkt 5: f) Zentralismus in der org. und pol. Fihrung;
Ist das nicht schon in Punkt & gesagt?
g) Beschliisse werden mit einfacher Mehrheit gefasst.

Wer fz8t Beschliisse?
Die Leitung? die Delegierten? die Mitglieder?
Unter welchen Bedingungen sind sie beschluBtrahig? P 8

Punkt H: Fir die Dauer der illegalen Kampfperiode sind Ausnahmen
zu Punkt 5 zuldssig.

Notverordnungsparagraph ! Die Ausnahmen ghzdrex
‘ . miissen wieder angefiihrt werden.
Soll m&n die Buchstaben & bis g mnit negativem Vorzeichen

~ Bntfallt die Verantwortung? ‘ lesen?
Punkt 4 - 6 werden besser in einen Punkt zusammengefasst.

Punkt 7: Das oberste Organ der IK0 ist die Organisatiomskonferenz;
sie tritt mindesten& eainmal jéhrlieh zusammen. Die Wahl
der Delegierten erfolgt nach einem von der Leitung jewells
festzusetzenden Schliissel 1in den Gebieten. Eine auBlerordent-
liche Tagung ist .mcglich, sobald sie mindestens ein Drittel
der Mitglieder oder die Leitung fordert.

Siehe such punkt 1ls: Die Anzanl der Gebiete wird durch die
Leitung féstgelegt. Wer 1ist da oberstes. Organ, wenn die
Leitung weitgehenden Einfldi aur Zahl und Wahl der Deleglerten
hat?

Punkt 8: Oberstes Beschlufli— und Exekutivorgan xsx in der Zeit zwischen
den Organisationskonferenzen ist die Leitung, deren Mitglieder
gleiche Rechte und PX¥lichten haben.

‘Wie groB ist der Apstand zwischen Leitungsmitglied und
Organisationsmitglied? Nach Punkt 2 haben die Mitglieder
bescnlieflende Stimme. In welchem Pull? Zwischen Wahl und
Beschlul ist jedenralls zu unterschelden?

Was bedeutet die Formel. gleiche Rechted und Pflicnten? P 5S¢

Punkt Y¥: Die Leitung tragt vor der Gesamtorganisation die pol. und
org. Verantwortung.

In welcher Form? Mach punkt 7 letzter Sztz? Welche
Ergebnisse sind da mbglich?

Punktl®: Die Wzhl der Leitung erfolgt auf der Organisationskonferenz
durch die gesamte Mitgliedschaft bDezw. deren Delegierten.

Warum wird von der Mitgliedschaft geredet, wenn nur die
Delegierten dabei sein konnen? siehe P 5a

Punkt 11: Inuerhalb der Leitung wird ein Polit-Biro und ein Org-Biiro
gebildet.

Punkt 12: Im Rahmen der Organisation wird eine Redaktlon gebildet,
welche in engster Zusammenarbeit mit dem Polit-Buro die
Verantwortung mxk fir alle Veroffentlichungen tragt.

Der Redaktion mufl mindestens ein Mitglied des Polit-Biiro
angehoren.

¥ur wegen der Verantwortung?

Punkt 13: Die unterste Zmkis Einheit depr Organisation ist die Zelle.
Eine jeweils zu bpestimmende Anzahl von Zellen pbildet ein Gebiet.
Die Anzzhl der Gebiete wird durch aie Leitung restgelegt.

Gehdért unter Punkt 2
Punkt 14: An der Spitze eines jeden Gebietes steht &ie Gebietsleitung.



Punkt

Punkt

Punkt

Punkt

Punkt

Punkt

14:

16:

17:

18:

19:

An der Spitze eines jJeden Gebietes steht die Gebietsleitung,
welche die pol. und org. Verantwortung XIrixx fir das Gebiet
gegeniber der Leitung tragt.

Wo kommt pldtzlicn die Gebietsleitung her? Wird sie gewidhlt
oder ernannt? welche Aufgaben hat sie? Nur zu verantworten?
Welche Steliung nimmt sie den Mitgliedern gegeniiber ein?

Einhaltung und Durchfiihrung aller Organisationsbeschliisse ist
unbedingte und oberste Pflicht aller Mitglieder ung Kandidaten.

Was ist ein OrgeanisationsbeschluB? Ein.Leitungsbeschlnﬁ?
Eine Forderung der Mitglieder? Und Punkt o%

Jedem Mitglied und Kandideaten obliegt obliegt die Verpflichtung
zur Fraktionsarbeit, die in Unterordnung unter die zusténdige
Gebietsleitung zu leisten ist.

Beli der Frzktionsarbeit bewahrt das Mitglied seine Fahigkeiten.

Punkt 2, 3, 7, 8, lo, 13, 14, sind in einen fibersichtlichen
Absatz Organisationsaufbau zusammenzufassen.

Jedes Mitglied und jeder Kandidat ist zur grostmoglichsten
Solidaritiat und bruaderlicher Hilfe gegeniiber der IK0 und den
den Sektionem der 4.I. AngehOrenden verpflichtet.

Wie 1&3 t sich das iiberprifen? Nicht nur der Einzelne,
sondern die Orgenisation ist zur Hilfe verpflichtet.
Besser der Punkt bleibt weg. Schmus!

Innerhald der Leitung wird jeweils ein dreigliedriger
Untersuchungs— und Strafausschuf gebildet, der alle VerstiBe
gegen die Org.Disziplin untersucht und dariber entscheidet.
Gegen seine Entscheidung besteht ein Einspruchsrecht an die
Org.Konferenz, deren Entscheidung endgiltig ist.

Welche Straren gibt es? Welche Machtmittel hat die Org?

Wie wird der Einspruch an die Org.Konferenz iibermittelt?
Welche Unterlagen dienen der Untersuchung?

Welche Mdoglichkeiten hat der Betroffrene sich zu verteidigen?

Die Statuten bleiben solange in Kraft, bis sie eine Anderung
durch die Org Konferenz erfahren.

Bei welchem AnlaB wird die Frage der Verantwokilichkeit
aufgerollt?

g



Organisationsaufbau.

Die Orgenisation ist nicht vertikal (Uber- und Unterordnung) sondern
horizental (Zusammenarbeit) nach allen Seiten gegliedert.

Das Zentrum, das Gebiet, die Zelle sind sich gegenseitig verantwortlich.

Das Zentrum teilt sich in Ausschiisse. ' '

Fip Jede Aurgabe iibernimmt der einschlégige Ausschu@ die Fihrung.

Fir gleiche Aufgaben kann aber muB nicht die gleiche Pihrung gewidhlt werden.

Die jewells zZusammengestellte Fuhrung fithrt immer nur eine Autrgabe durch.
: , Imperatives Mandat)
Ein Teil kann niemals die dauernde Puhrung iiber andere Teile der Org.
beanspruchen.
Es gibt nur eine fallweise Fiihrung, gewahlt nach entsprechenden Fihigkeiten
fir besondere Auftrage.
Die Ausschiisse stehen untereinander stidnaig in Verbindung.

Die Genossen, die mit Aufgapen im Zentrum betraut sind treten auBerdem
regelmdlig in kurzen Abstéinden mit den Gebieten und Zellen in Fihlung.

Jedes Mitglied hat auBler seiner Schulung und Prop.tiatigkeit auch die
zentrele Aufgebe der Berichterstattung und -verarbeitung zu erfiillen.

Beschliisse zur Durchfiihrung einer Aktion gelten bis zur Beendigung der Aktic

ir andere Aktionen sind jeweils auch besondere Beschliisse nach Bedarf zu
fassen.

Die Aufgaben der Organisztion sind: Das Studium und die Durchriihrung des
Marxismus, Gegenseitige Schulung der Mitglieder, Miindliche und
schriftliche Propaganda unter den Massen, Agitation, Aktion.

Die gesamte Tatigkeit der Org. zerf&llt in eine Reihe von Arbeiten,
deren Umfang und Zeitdauer zu begrenzen ist.

Es ist der Versuch zu machen, die Tiatigkeit und Verantwortlichkeit der
einzelnen Mitglieder, Zellen, Gebiéée festzulegen. Der Upersicht halber.
Nicht ein starr zbgegrenztes, sondern ein bewegliches System,

s P 1 1 » Y i £
da Jjeaerzeit aer eine fur den anderen eintreten muB einzusetzén.

Von vornherein sind die Mitglieder nach ihren Pahigkeiten und Neigungen
Erst durch ricntigen Einsatz wirda die Yuantitat der Mitglieder zur
- : yialitdat der Organisation.
Die Organisation, die Partei soll einmul das Gegengewicht zum Staats-
apparst des Kapitalismus pilden und die Verw&ltung der Produxktion
ubernehmen Konnen.

Solange nicht eine Mindestmenge von Aufgaben durch die;Ausscnusse bewaltigt
zerflattert die ubrige Tatigkeit der anderen Einheiten der Org.

Eine Aktion wird jeweilssvon einem Teil der Organiseation durchgefubrt,
andere Teile blieiben in Bereitschart.

Jede Tdtigkeit des Einzelnen, der Zelle, des Gebietes mufl je nach
Wichtigkeit aer Aufgabe den benachbarten Teilen oder auch der
ganzen Organisation bekannt gemacht werden.

Die Beendigung und das Ergebnis der Aktion wird der zustandigen Stelle
in der Org. zur Bearbeitung mitgeteilt. ‘ _

sondern schon die Tatigkelt an und fur sich

nd rechtfertigt den Einsatz.

Ergebnisse ihrer Titigkeit sollen
t im unklaren gehalten werden.

Nicht nur der Ertolg, _
starkt die Organisztion u

{tper den Umfang der Org und dege
die einzelnen Mitglieder nich



1.

2.

-j.

6)

Abénderungsvorschlag zum Statutenentwurf der L.

Die IKO ist die Organisation aller, auf cem Boden des Programms der
4.I. stehenden Revolutionidre in Osterreich. Ihre Aufgabef ist das
Stmdium des Mzrxismus una cer Kamp# zur Durchsetzung seiner Prinzi-
plen durch '

gegenseitige Schulung der Mitglieder,

‘miindliche und sehrirtiiche Propagandsa,

Agitation,

Aktion.

Die IKﬁ_besteht aus Mitgliedern und Kandidaten. Mitglied aer IKO
mkann nurﬁsein, wer 1hr Programm und ihre Statuten anerkennt, rfur ihr
Programm aktiv eintritt, (Fraktionsarbeit ih den derzelt legalén
Arbeiterorganisationen leistet), regelmalig seinen Mitglieds-
beitrag entrichtet una als Miiglied anerkannt ist. Der Mitglied-
_schaft geht eine Kandidatur voraus, die der Schulung und Bewdrung
gdient, Mitglieder haben beschlieﬁende, Kandidaten beratende Stimme,
Die Zuerkennung der Mitgliedschaft erfolgt durch Leitungsbeschluf
uber Antrag der Zelle. Der Mitgliedsbeitragwird von der Konferenz
Tfestgesetzt. Wesentlich hohere als Arbeitereinkommen unterliegen
grundsatzlich einer_Organisationssteuér. :
Die Organisation ist nach dem Prinzip des éemokratiéchen Zentralismus
aufgebaut. . A k
Fur die Dzuer der illegalen Kampfperiode sind Ausnahmen 2zu nach-
folgenden Punkten zuléssig, doch ist dazu nachtraglich die
Zustimmung der Mitglieder so rasch als moglich einzuholen.

&) Wahl aller Funktiondre durch die gesamte Mitgliedschaft,
bezw,., deren Delegierte;

b) Parteidisziplin alter Mitglieder und Kandidaten in
organisatorischer und politischer Hinsicht;

c¢) gleiche Rechte mna Prlichten aller Mitglieder;
d) Gewahrung der Minderheitsrechte;

e) Verantwortlichkeit und periodische Rechenschattslegung aller
Funktionare gegeniiber der gesamten Mitgliedschatrt, bezw.
deren Delegierte;

r) Zentralismus in der organisatorischen und politischen Fihrung;
g) Beschlusse werden mit eintacher Mehrheit gerasst.

Das oberste Organ der IKO ist die Organisationskonferenz:

a) sie tritt jahrlich mindestens einmzl Zusammen, eline zuller-~
ordentiiche Xonferenz ist miégliecn, wenn sie ein Drittel der
Mitglieder oder die Leitung fordert.

b) Im Prinzip nimmt an ihr jedes Mitgliea teil. In der Praxis mup
sicn aer groute Teil <o Mitglieder duren Delegierte vertreten
lasgen.



c¢) Die Delegierten werden von den Mitgliedern in den Gebieten
nach einen von der Leitung den MoOgiichkeiten angemessenen
Schliissel gewshlt.

d) Jedes Mitglied kann zur Konferenz Antrdge stellen und sie von
seinem Delegierten vertreten lassen.

7) Oberstes BeschluB- und Exekutiv-Organ in der Zeit zwischen den
pxtdz Organisationskonferenzen ist die Leitung, deren Mitglieder
gleiche Rechte und Pflichten untereinander haben.

8) Die Leitung tragt vor der Ges amtorganisation die politlsche and
organisatorische Verantwortung.

9) Die Wahl der Leitung erfolgt auf der Drganisatiohskonrerenz durch
die gesamte Mitgliedschaft, bezw.deren Delegierte.

10) Innerhalb der Leitung wird ein Polit.-Burdo und ein Org.-Buro gebildet.
11) Im Rahmen der Organisation wird eine Redaktion gebildet, welche 1in
engster Zusammenarbelt mit dem Politbure die Verantwortung fur
alle Verofrentlicnungen ELrigt. Der Redaktlon nil mmf mindestens

"ein Mitglied des Polit. -Buros angehéren.
12) Die unterste Einheit der Organlsatlon ist die Zelle, eine jewelils
‘ zn bestimmende Anzahl von Zellen bildet ein Gebiet die Anzahl der
‘Gebiete wird von der Leitung Iestgelegt
13) An der Spitze eines Gebietes steht die Gebietsleitung, welche
gleich der Leitung gewihlt wird. -
14) Einhaltung und durchfunfung aller Organisatlonsbeschlusse ist
" unbedingte und oberste Prflicht aller Mitglieder und Kandidaten.
1%) Aus Mitgliedern unter Hinzuziehung von Leitungsmitgliedern wird
“jeweils ein Untersuehungs— und Strefaussehud gebildet der alle
Verstole gegen die Orgdisziplin untersucht und daruber ents scheidet.
Gegen seine Entscheidung besteht ein Einsprucnsrecnt an die
Org. Konferenz, deren Entscheidung endgiltig ist.
16) Diece Statuten bleipen solange in Krart, bls eie eine Abdnderung
durch die Obg.—KonIerenz erfahren.

Zelle Beerp.



Abinderungsvorschlag zum Statuteﬁ; 7ﬁurt dor L.

1, Die 1KD icst dile Organisgj;rﬂ-&ller, auf «em Boden des Prograums
Rg#blutionire in Usterreich. Ihre Aufgebe ist
fung der Arbeiterklasse dureh:

#Sehnlung der Mitglieder im Marxismus - Leninismus,

$ie IXS besteht zus Mitglisdern und Kandidaten, Mitglied der YKG
kgrn nur ceiln, "rer ihr Progremm und ihre Statuten anerkennt, £'p
ihr Prosranr aktiv eintpitt, rez lmé iz =einen itoliedstel trag
ontrichtot vnd 2ls Hitelied mnovkonot ist, Der Miteliedschuaft geht
eine Kandidatur vorsusz, die Aep Schulung vnd Bevihwing dient, Mit-
glieder hrben besehliessende, K:onAidzten beratende Stinme,

JeDirn Aufraimma in di~ Mitgliedrehsfi bectimrt e Leidu-z fiver Auftirag
der Zellae, Den Mitgliedsbeltreg wird von d=r Konfevrenz fastsosetzt,
¥Weaentlich htthere alz Arbeitereinkommen unterliiegen grundsiitzlich
eirer Organicstionscteuer,

4, Die Orgeriestion 1=t nreh dem Prinzip des Gemokruaticchen Zentralismus

wufoebeut,

5. Diesem Primgip ontspricht,: o
a) Wzhl der Phgktiondre dureh dia gesamte § Bliedschalt bezw. deren

b) Parzeiaisziglin' rquiﬁd Kenditzten in oregnisatori-

¢) Gleiche Ruchte und Prilgg®
d4) Gewanrung der Wi eppdl
8) Vermmtwortlichkej und periodimwghe Rechenwchaltele.ung sllierp

Delziactge N
L) Zenie®flismus in der org. und rol. FiheungM
g}”ﬁﬁ%ehlﬁsse werdier Mit einfueher kehpieit gerésat.

6. Fir die Dauer tdepr 1llevzlen Kumpfperiode sind Aus%ghgaﬂkﬁnger nachtrig-
licher Zustirnpung dep Mitgileder in kipzoster Frist zulicssig,

T. Des ober' te Opgan 4zr IKG ist die Orz, Konrerenz:
8) Sle tritt jahrlich mindastens einws) zucarcen. Bire azus. erordent-
liehe Konferenz ist moglich, wenr sie ein Driitel der Hitglieder



oder diaALoituhg tordert.

b) Im Prinzip nimmt &n ihr jedes Mitglied teil, In der Praxsis
puss sich der grélte Teil der Mitglicder duch Delegierts ver-
treten las:cen,

@) Jedes Mitglied kann zur Konferenz Antréige stellen und sie won

! % seinen Delegierten vertreten lascoen, '

:N%)f Die Deleglerten werdesn dureh die Mitglieder in den Geblten naeh
einem von Ger Leitung @en Miglichkeiten angemessenen Schliissel
gewihlt,

®. Overstes Besehluf - u. Bxekutivorgan i der Zeit zwischen den Org. Konfere!
zen ist die Leitung, deren Mitgliecder gielehe Rechte und Pflichtien unter-
einander haben,

® Die Leitung trigt vor der Gesamlorgznisation die politische und oragnisa-

torische ¥erantwortung, '

10, Die Wahl der Leitung erfolgt auf der Org- Konferenz durch dis gesamte
Mitglidsehaft bezw, decen Delegierte,

11, Inrerhalb cor Leitung wird ein Polit-Blre und ein Org.-Biro gebildet,

- wobel des Polis-Biroc zwischen der Tagungen der Leitung in Kompetenz—
feegen entscheldet,

12, Im Rshmen er Organicutlion wird eine Re'aktion gebildet, welche in eng-
ster Zusarrmenarceit mit dem Polit- Biro die Verantwortung £ r alle Ver-
Grfientlichungen Lrégt. Der Redaktion mu ' mindestens ein Mitglied des
Folit-Biito zngzeldren,

13. Die unierste Einheit dor Org. ist Jdie . elle, Eine Jewells zu Destimmende
Anzanl von Zellen bilfet cin Ge.let. Die Anzahl dor Gebiete wird ddrch
dle Leitung Zestgelegt.

14, An der Spitze eines Gebletes steht ¢ie Gebietsleitung, welche die poli-
tische und otzanisztori:.che anantwortung Tir cdas Gebiet zegeniiber der
Leitung trigt. In “eor Lezulitdt wird die Gebietﬁleitung Zewiihlt,

15, Eintaltung und Durchfithrung aller Org. Beschliizse ist unbadingte und
oberste Pflichgt aller Mitzlieder und Kandidaten. '

16, Jedem Mitglicd und Kandilaten obliegt die Verpflichtung zur Fraktions-
aprc2it, die in dan M- c:nopyanieationan in Unt@rordnﬁng unter die
zugandige Gebietsleitung zu leisten ist,

17. J2d s Mitglied und jeder Kandidat ist zur gro°tndglichesten Solidarditit
und briderlichen Lilfe gegeniiber der IKJ und den Sektionan der 4,I,
Angehdrenden ir Einvernehmen mit d2p Leitung verpflichtet.

18, Irnerkaldb der Leltung wird jeweils =in dreiglied riger Untersuchungs- und
Stesafausschu gebildet, cer alle Verstisse gegen die Org. Pisziplin untem
sucht und dariter entscheidet. Gegan seine Entscheidung Westeht ein Ein-
spruchsrecht an die Org. Konferenz deren Entecheidung endgiltig ist,



Uber alle Pille sind die Zellen zur Stellungnahme zu unterrichéén,
Die Zelle des Betroffenen xann die Verteidigung ubernshrmen,
19, Diese Statuten bleiven solange in Kraft, bis sie eine Abindzrung
durch die Org. Konferenz er’shren.

Bip, (Gabplsr Alma



Zum Notverordnungsparagraphen.

Punkt 6: Pur die Dauer der 1llegzlen Kaﬁprperiode sind
Ausnahmen zulassig zum
Prinzip des demokratischen
Zentrsalisnmnus.

a) Wanl aller Funktionidre durcn die gesamte Mitglieoschaft

' bezw. deren Delegierte

o) Parteidisziplin aller Mitglieder und Ksndidsaten in
organisatorischer und polltischer Hinsicnt

@) gleiche Rechte und Prlichten alier Mitglieder

d) Gewénrung der Minderheitsrechte '

e) Verantwortiicnkeit una perioaische Rechenschartslegung
alier Funktiondre gegeniiber der gesamten Mitgliiedsechart
pezw. deren Delegierte '

1) Zentrzlismus in der organisatoriscfien und politischen Puhrung

g) Beschliisse werden mit einfacher Mehrheit gerasst

Wer verfugt diese Ausnanmen?

Durch wen &ls durch die Mitgliedschaft ké@nnen die Punktioniare

sénst gewdhlt werden? ‘

'Zu b) sind natiirlicn auch Ausnanmen zuldssig.

zu c¢) Ungleiche Recnte und Plichten alier Mitglieder

zu d) Minderheiten werden ausgeschlossen.

zu e) Keine Verantwortlichkelt una Keine RechenscBaftslegung

der Funxtionare

zu ) Kein Zentralismus !

gu g) Beschiusse kdnnen von jedem einzelnem gerasst werden.

Weltere Konse:uenzen:

Anstelie von punkt 4 tritt punkt 8.

Punkt v entfallg.

Punkt 10 1st unnotig, aus illegeslen Grunden, Konspiraztion
kann Keine Konrerenz einberuten werden
Punkt 7 entfaliit sus denselben Grunden
Punkt L4 entrallt

Punkt 19 Die Statuten mit dem Notverourdnw: gelrirazruplern

blei1ben endios in Kprart.



Jedes Mitglied, nicht nur die Leitung der Org. Kann in der

Illegalitat in die Lage kommen, hanaeln zu miussen.

Wie weit ist e® dann verantwortlich? Oaer brauchen nur

Mitglieder der Deitung nicnt verantworten?

Wann una wie wird die Frage der Verantwortlichkeit aufgerollt?

Konsecuenz: Fir dringende Falle hat Jedes Gebiet, jede Zelle,
jedes Mitgliea pestimmte Vollmachten.

legen.
Es ist der Versuch zu machen, diese Voilmachten restzu-

Wenn nur ein Punkt aer Statuten nicht eigennalten wird, tritt
sutomatisch Dezentralisatin ein.(gilieicheRecnte und Plichten fur alle)
im weit&h Verlauf Desorganisation (Es gibt mnter Revolutionédren

nur gegenseitige Verpfiicntungen)

Der Zentrslismus setzt gewisse Machtmittel im weiteren Sinn voraus.

Dieses Machtmittel 1st in erster Linie die Organisztion.

Die Organisation mu# so ausgebaut sein, daf sie sich auch in

Notzeiten ®ewahrt. Die Notzeiten sind die Priirung aer Organisation.

Der Notvergordnungsparagraph zeigt eine beaenkliche Schwiche der

Org.(oder nur der Leitung). :

Gegenvorsechlag: R!ﬁigﬁ!ﬁxpiﬁx8 lautet:. Befristete Ausnahmen miissen
fallweise pbel der Mitglieaschaft beantragt werden. Wegen
vollzogener Ausnahmen ist unmittelpar die Vertrauensrirage an
dlie Mitglieder zu steiten. ‘ ' ,

Noen pesser 1st, Punkt 6 bleipt iliberhaupt weg, denn unvorher-—

gesenene Falle kann man niént und braucht man nieht mif Statuten decker

zu Punkt 17: L&aBt sich nicht vorschreiben, weil sich die Uber-
" einstimmung mit der Konspiration niemals abschatzen 1liBt.

Die Pormel:"Rechte und Prlichten" wire besser zu vermelden,
well sich diese beiden Begrifre decken.

Sollte Punkt 6 unverandert in die Statuten aurgenommen werden,

dann ist er fett gedruckt und auch sonst auf Jede Art hervorgdm

zZu verofrentlichen.

Findes sich in den Statuten der &nderen Parteien der 4.1I. auc

solche Punkte?



Die Aufgabsn der Organisstion sind:
Das Studinm d2s M:rpxiszmus
Jezenseitige Scnulung des witgiieder
ﬁﬁnalicha‘und’cchﬁiftlieb@ ?payagﬁﬂda unler den Masuan
Azitation, Axtion,

Dle gesamta Taligkeit der Ore. zawn® 214 Un wlr o ine Appeit s,
deren Umfons und Zeftd:oner 22 pogronunen 135

BE i=t der Versush zu macncn,n&ie Tetaipgreart und Vepsntiwowstizonknit
dev ainzelnen Sligiteder, Zelisn, Genieta restzileven,’
Tur dep Thoersient nulvap. Eo 25t nichi ein stooen no@dEsrenrles,
sondern oin beveglicies System, day jederzelt der eine I r den
ynderr eintreten mull.

‘Von vornhiarein sind Ate Mitglieder ruch ihren P higiotven und
' Neitgunoan ainzustzen, ‘

Erst dvrch ricntigen EBins.tz ipd die suuntitat der Mit-lis<er
Zur Juzlitsi depr Opz.riswtion.

Die Orz.nisution, die Pewtat <oll =~nlialilich ~inw 1 dus Geg:ngsﬁlcnt
zum Stustseppurst des Kenic-liomne oilazn.

‘8oienim nient ‘dne-sinueriunz.hl von Aurgipen duveh Ale Aucscrisce
Deailitigl ra=ln vann, zerdlatieriy dis xepxgexfetigkelt der
“heigen Einheisen dar Gl ‘ :

Bine Aktion wied jewails von einem Tseil dar Orzinis.iion durenznfuhpt,
Carmfdora Toile olaoinon in RopsitoaroPh,

dede Tsilighanil dn=g rivz-laem, der Zdllie, des Gebietes muS Je nseh
Fentiucont des Aufg .be don pen.cilbucten Teilen oder unnh®dap
gonaon Uy nis iy Lectannd gelischit wepden,

Ple Beendigung und das Ergetnis dor Axtion #in’ dor zusizpndrzen Stelle
in der Ong. zov RBonvhettungy 12 ctoild, _ ,

Wlent rur Jep Tnlolg, wOTOors CoLlGnL Gl TRE1g<e1T EM uRA Fup eish
sLaPFL dio Ueginisotion ung peehtiertigt aen Eins Ly,

, L]
Hber den Unringy cow Orpr ura fia Bns nei o ca inre= Titigrerl =ollen
dxre einzedrnon biigliscer ryort iy onclopon geh lion domden.



Orzuoaniseliaons aunfdoea.

Die Oz .nis {ion izt gorizontud nsch cllen 3eiten seglisdent,

Das Zontraw, 4.1 Gdist, dio Zalla -ind siash jegenseitia vor:ntsortiiah,

Das Jentoum toilt sieh in Ausscehilisse,

Fr fada Autz ts Tbharnirt doep 2dneshligige Auvsehul gl Fhisung

¥ir gatacauigs gielche auigrusn Kahn, soer wial picht Aies ioiche fubpang

Die Faveila zus A114e Fheuns fRBE dmter oo Zewsplt wer

i ek ,‘-.;3‘3»":;,. v e
wi__ e TEmp e o] iat) Desn o PLSHEY .

Ein %eil kimn ni@.m g nig druernde @inrung Gonsr andore fcila der Org.

BEs glbt nupr duoe pung ol oaley pee roisn Bihdgoditsn e

besondare Aurtvige.
Die Auzccinsys stehen untareinander stan«iig in Verbindung.

M™Me Cenos on, Iz mit Avfiabarn im Zectmr bLatr ot sina teoten snfendem
rezalriicds in rueron £ ifnder mit Tan Senioten tn” Zeller in Pehlung.

Jedes witgliedd hat suter seinep Schulurng und Epor . thtigkeit zuch die
zenbrile Aulgube aor Replerterstuttung und -varavh*itu*g zu erfullen

Beschlusne zur Duvenf -hrung slrse f‘-_:{tl..f..,n osoltsnm bis Zup Vol!.nJung aﬁ“"‘
Bup amcspre pxiionen =ind jewolls sueh snders Besehl;ﬁssffze naeh Radart ﬁ!wi



Antrag zue K. der IKQ.

Eg ist unbedingt die Frage:
*Demokratiseher Zentralismus wahrend der Illegalitit®
in allen Zellen zur Diskussion zu stellen.

Das Ergebnis der Diskussion ist zur Klarung der
Punkte 5 und 6 in den Statuten zu verwerten.

Es soll damit erreicht werden, dall slle Arbeitsmiglichkeiten
der Organisation im Rabmen des demokratischen Zentralismus
wahrend der Illegalitat festgestellt werden.

Es soll damit vermieden werden, daB nach Jedem
notwendigen Pall einer Durchbrechung des demokratischen
Zentralismms die Frage von Neuem aufgeworfea wird,

Die vorgeschlagene Diskussion ist sofort durchzurfihren,
bevor die Notwendigkeit einer Durchbrechung des demokratischen
Zentralismus eintpritt.

In den Statuten Punkt 4 wird festgestellt: Die Organimation
ist n&hc_deﬁ Prinzip des demokratischen Zentralismus aufrgebaut.
Nach Punkt 6 widre es zulédssig, die Erléuterung zu diesem Prinzip
in Punkt 5 mit einem negativen Vorzeichen zu lesen.

Die vielen Deutungsmoglichkeiten dieses Vorgangs heben den Zweck
der Statuten vollsténdig auf.

Gabler
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1. Die Pihrung der IKD wird verpflichtet Je&eﬁﬁgglitiachnn BeschluB

~ der Mitglisderachaft raschest,schriftiich bekanntzugeben, Bel even-
fkxtueller Kontrameinung ist diese, in kurszer Form, sowie das Abstin-
mungsverhiltnis anzuschlieSBen, ‘

2, Jedes Leitungsmitglied hat aktiv an den Gebietsleitungssitzungen
teilgunehmen, sie mindest einmal im Monat zu besuchen,

¢L, XVI,



Antreg zur X, £6

Durch das Wechctum unrerer Orgznisztion bedlingt, hiuft =ich cle
Arbeit jener Genosren, welche ‘bersetzungen sus snderen Sprachen
éurchfihren, Zeitunsen, Kurzhefte u,dgl, herstellen, aufl die Dauer
veprden sle é&s kﬁrperlieh nicht leizten kinnen, da sies diese Arbeit
neben ihrer Berufsarbeit durchiiihren, Ee wire zuxk erwigen, cinige
Genossen els Berufsrevolutionire cinzustellen, bel ﬁufrﬁeﬁtarhaltung
inreEniaresiidgegubnziae, rovely dle finenziellen Mittel der Organi-

i~7clle R



Antrzsg sar K, der IKO.

Die beiden Resolutionen 8 und § sind zuricksubhslten und nicht an
8is ungefiihrfdten Stellon weltermugeben.

Begrindung: Die Konferensz hul nicht wissensch:ftliche Fragen m
entschoiden, sondern nur unfangrciche Arbeliten, die im Liufe der
seit der letzten Konferenz verstrichenen Zeit von der Crganis«ticn
gelelstet #ﬁrﬂen, und erst zuf Grund der Ergebnizse derselben
Stellung zu nehmen. Es gebt nicht zn, da8 ArbDelten eines kloinen
Teilsdsrselben der Organisstion erst Xurs vor dem Termin vorgelegt
werden, dzmit zlle Ja dazs sugon Xonnen. Zu mehpr fehlt die Zelt,
Bie Fragen, €is in den Resolutionen behundelt werden, d:rvunter die
Froge Ruilond, koénnen nicht sinxelne beherrschen, sie Xinren nup
von einem gréteren Apprrst in entsrrechender Zois gelést werden.

Die Resolution 4 9 1=t eine unreife Arbeit, :uch wenn dsr
Staundpunkt derselben schon oinige zwsnzig J:ahre »lt ist. Seit der
Festztellung, ds8 Rullsnd ein®entsrteter proletsrischer® Btzat ict,
hat =ich schon wsiedepr Vieles ereignet. Es mmii jetzt schon moglich
sein, ¢ine Entwicklung der Gesellschzftsordnung dss Jetzigen Mufland
fectmnstellen. 48 und A § ist durch in c¢ie Zokunft welsende
Definiticren su -pooetzen.

Ist es wirklich notwendlg, d:=2 den Zallgﬂﬂah§§h§ng@ vor fem
Binreichungsterein so Umf:ngreiche Resolutionen zur Zustimmung
vorzulegen? I-t es miglieh, d:l wie sich in den wenigen Stunden
Freizeltl eines solchen Zeitroums cich bewuit und erschipfend iiber
s0 umfangreiche Untersuchungen “uZfem kinnen? Der weltaus gréite
Tell unserer Crgenisition k:an sieh in léingsten 14 T:zgen nicht
einm:l oinen Jberblick ibepr den Umf:ng der Pr:gen kzchen.

Diese Resolution ist n 1 e h t &n die Intecemntionnle zn sehicken,
d:mit wir nicht genctligt sind, uns in xurzer Zeit s revidieren.
Eine Bl:m:ge innneprhzlb unserer Relhen 1ist leichter zu vernchmersern,
Dle 'bBerachrift Resclution bzt keinen Simn., Wissenschuftliche
Avbeliten werden nicht mit Resolutionen ubgeschlossen. Diese Arbeit
kinn hbchrtens eine Vorarbeit 2u den Untersuchungen sein, mit welchen
sich die g 2 n 2 8 COrginls:tion von heute .n relchlich =in J:hr
vipd befnssen mussen. Im Lzufe der Untersuchung centstehende nsme
Getdznkenginge und Erkenmntrnisce sine nicht sls Abweichungen (wovon?)
mit einer Achtung unnd Kultstellung von Kiteprbeitewn zu beantworten.

. Dle Beriihungen der fransioisclen Genosecen ginder Prage Rullsand
sind inroferne zZu nchten, well sie reoigem, da2 »ie mit unserer Jetzigen
Definition des entirteten proleturischen Stuztes nicht lznge mahp



suskozmen werden. Die Resolution bsmingelt zB an den #olgerungen der
frangosiceken Gencscen dus Fehlew objektiver Bewelze. Wus hzben wip
£ir objcktive Bewelise f£ipr unsrpe clten Pestrtellungen? Die Zolt LeninsY?
Abgesehen, d4s8 [ weh d:omils visles ondzps war, als unsers Theorie lehrt,
sind seither mﬁﬁr al= 20 J hre vergungen, dbe eprst recht kKeine Annaheprung
der Vorg:nge in Rufl-nd °n un=zope Theorisn gebrocht hoben. Do= Konn nup
#n einem falschen Gebriuch unserer Theorion liezen. Die Mangel unsever
*Re=olution® =ind minda tzns so cenvapwiegend wle dle Hingel cndarop
Untersuchungsn, dis von T tszchon nicht susgehen kdénnen. Aber wviwe
kommen schon ainen greten “chritt waitep, wenn ir endlich von den
T:tesuchen, dile zich bls sur Gegens:pt sbgesplielt habeﬁ, susgehon
wollen. _
Zu S-ite 7 d=r Rezolution: ¥Welchs Kl:aisse horescht cher in der SU 7

Piz birokprtinsche?

So geszltsem noiv gestellts Frugeon werden #ns nie reitorbhringen.

Die herrschende Xlasse,in Rufllurnd, das Proletsapizt, hot cleh selt dep
Oztobherrevolution s¢ zehr gesp:lten, 430 man dns ¥ort Proletarint
unter sahr storke AnfUhrongsseichen sotzen rud, +ill man diec Buro-
‘krztie einbeztchen. Ohnc diese Birokratie 18t von einer Hewrschuft
des Frolatariots dbeph-upt nicht zu roden, A

Bin kleincr Teil des Rusnischen Proletariats (?) bzt swcifolos
d1e Herrachaft iber den anderen grofen Toll desnelban sn =ich goerdssen
und mit dsm Eptrsg dorzse Plunwiptschaft nuégab;nt.'Jeﬁenfalls dient
ata Plunwirtsch=ft in Puflsond nur mehr zum kleineren Teil dor Bedarfa-
deokung, Tum griften Teil der Fewtigﬂng b B3 ﬁerrﬁahxftsaﬁparﬂts und
for Luxus dop boresitiren Blprokratio. Dio ¥ hrschoinlichkeit, ds8 das
@evricht der B:irokp:tenls rrsah-ft in “12 u l4tét der Klussenherrschusft
amschl:gt, i3t zeg=ben. ¥o bl ibt die Konterrevolution? Es =ind ~ueh
tnd-ore Revolutionsn su=geblieton und dle Entdeklung int trotzdox nieht
#tohsn edllebon. Der wa=sische Prolaet staht einem Zw:ongsayy nrat, der
mar dor fzschiati-chemw Herrsohseft des ¥ pitolisehs vorgleichbor ist,

Der Rimpfende Birger schied sich .m Bnde dop Poud:lzoit uch nioht
doutlich vom Lohnnrebeiter, hot :ber nicht zesigert, dieson Untorzchied
in die T.tmzche umsusstzen, olc der gemeclns:me Gegnor geof2llen wup.
Aach die Warzel dep Buiroke-tis 15t in den vortergshonden Oesellschafts—
pariodsn zu snchen.

D: & Erkennen dleser Vorginge insofewns weitreichonde Bed-utung, zls
die Froleten der jetst noch kapit:li-tischen Landap n:ich diesen Brfuhrungen
dicsem russischen "Sogiclismus® antgshen =ollen. %= muf vormicden wenden,
a8 die unvermeldliche Birokrutie des sozi:iistischen Stsits zu efnem
Heprschuftssystem #wird, I=t bsl vorwiegend politischer Ausbildung dos



kimpfenden Proletsrizats eine wirtschaftliche Machtibernchme n3glich?

MuR der gefihrliche Weg Lenins, Gewinnung der Hittelklasse zuf Kosten
der Xonsequenz des Handelms,mit seinen ungehsuren Gefubren e¢lines
Riieksehlags nach der Revolution, begzngen werden? Der Wert einer erfolg-
veichen politischen Revolution wire dunn sehr in Frage gestellt.

Mus das Weltproletariat im K=mpf gegen den Honopollsmi: noch alles suf
sich neh¢men, was heute das rassischc crleidet: Die Lage in Ruliland
geigt jetzt ein i'berwiegen der hemmendsn Merkmzle iiber Glc IOedernden,
wenn man in die Riechtung des Kompmunismus bliekt,

Die Resolution kann manches Richtige enthzlten. Ich bin nicht im-
.stande, wihrend meiner Enzppen Frelzelt innerhcld 8 Tugen zlles fest-
zustell n. Jedenfalls: mit Abstriktionen ist uns nicht geholfen,

Das Ergebnis einer solchen Untersuchung mu? une Hsndhsben zum Hundeln
geben. Es geniigt nicht , zu wissen, dal die Sichel zum Schneliden und
der Hammer zum klopfen dz ist, Kan mul diese Werkzeuge in die Hand
bekommen und damit umgehen kénnen. Die Resolution kann dzber bdechstens
‘eine Vorarbeit ftiir unsere Aufgsbe sein. Von Ergebnissen kdnnen wir erst
reden, wenn wir die weitere Entwicklung konkret in Jedem Fall weit-
gehend erkennen und so die Méglichkeit, elnzugreifem,haben.

Wir haben nicht nur zu einem gegebanen Zeitpunkt Stellung zu nehmen
und dann endlos iiber Abweichungen zu reden, wihrond ein revolutioniérer
Termin nech dem snderen vorbelgeht., Was das pussische Proleturiat
erleldet, missen wir vermelden. Auch dann wird der Weg zum Kommunismus
noch weit genug sein,



Gegenantrag zum Antrag 3 fir die K. der IKO.

Es hat keinen Zweck, die kostbare Zeit der Konferenz mit
dem Wiederkauen alter ergebnislos gebliebemer Diskussionen
zu verschwenden. Soll das die Behandlung und Erledigung anderer
wichtiger Fragen verzigern? Der Antrag kann nicht den Erfolg
haben, eine Frage zu beantworten, welche nur in einem grdBeren
Zusammenhang beantwortet werden kann. Man kommt einer L&sung
nicht ni&her durch Beschliisse noch damit, dal man alle alten
Argumente wiederholt. Man kann in solchen Teilfragen Niemandem
Abweichungen vorwerfen, solange dle Frage des biirokratisch
“entarteten" Ruffland von Grund auf neuerlich untersucht ist
und dadurch dem Verstindnis aller Mitglieder unserer Org.
nahe gebracht ist.

Der Antrag 3 ist auf der Konferenz nicht zu behandeln.

Statt dessen wird die kiinftige Leitung von-der Konferensz
beauftragt, einen umfassenden Plan 2u entwerfen, nach dem die Frage
des biirokratisch entarteten Sowjetstaats nach jeder Richtung hin
analysiert wird., An dieser Arbeit sind grundsiatzlich alle
Mitglieder der Organisation zu beteiligen. Der Untersuchung

ist von allen Beteiligten eine angemessene¥ Zeit wirklicher

Arbeit zu widmen.

Es geht nicht an, dal wir heute wie vor zehn oder zwanzig
und mehr Jahren nichts andres Bagen konnen sals: RuBlland ist
ein proletarischer Staat. Von der Oktoberrevolution bis heute,
zur stalinistischen Gegenwzrt, hat sich immerhin Verschiedenes
ereignet, das fiir eine treffendere Charakterisierung Material
bietet. Der Ausdruck "“Bntartung" ist nicht mehr verwendbar,
sobald sich GesetzmdBigkeiten zeigen, die wir allerdings noch
feststellen miissen. Willkiirlich kann ein so ungeheuerliches
System wie der heutige Sowjetstsat nicht entstanden sein.

Hat sich unter uns noch niemand mit der Frage befasst:

"Was ist Eigentum?", "Was bezweckt das Bigentum an den
ProduktionsmitteIln?" Diese PFragen sind schon lange beantwortet.
Aber die ErgebDnisse miissen auch auf die Prage proletarisches
RuBland sngewendet werden. Eigentum an den Produktionsmitteln
ohne Verfugungsrec@t iiber die Produkte, was ist das?



Betrefrend Wirtschaft und Gesellschaft des proletarischen Staats
verwenden wir den Begriff:"Eigentum an den Produktionsmitteln"
immer noch ohne Einschrénkung, als ob der Ertrag seiner Arbeit
dem russischen Proleten zur Verfiigung stehen wirde. Solange

wir uns bei den Bestimmungen mit juristischen (von der kapitalis-
tischen Wicsensehaft iibernommenen) Formulierungen begniigen,

zeigt sich eine bedenkliche Scnwache unserer Untersuchungen.

Ist das "Eigentum" des russischen Proletariers an "seinen"
Produkrionsmitteln noch ernst 2zu nehmen, steht es damit nicht
wie mit der "Freiheit" des Lobnarbeiters in den kapitalistischen
Lindern? So wie in dieser Frage sind alle anderen Voraussetzungen
‘des Sozialismus in Rullland grundlich bis in ihr Gegenteil ver-—
géndert. Mit "entartet proletariseh" ist dieses Wirtschaftssystem
nie erklart.

Nicht Behauptungen, nur Tatsachen kbnnen fiir Feststellungen
entscheidend sein. Wollen wir etwas Ieststelleh, missen wir uns
den Fortschritt der Ereignisse vor Augen halten, nicht das,
was wir einmal iber ein bestimmtes Stadium gesagt haben.



HeBolution iber ¥Kassa und Solidaritat.

l, Die Konferenz nimmt den solidarituts - und den ¥assaberisht zur

Zenninis und erteilt der Leltung die kntlastung.

Ze Ule onferenz beschliesst den Hiiglledsdeitrag von ¥.- nuf 2,- §

herubzugsetzen.



srbestaplar ter OL.

1. dede HeTitaunr .uss auf 4 Fe.is siner Tevtgesststen Tdgesordnung M wor
sish zehem. iuxkts dlsper Tagesordpung sinds

1. Gl~leitucgeanzelegsvhoitan.

2. (rgarieation des Gebletes

3o Froses.

e Propegansa und Fravtiensarveit.

e Imtarmmtiosnle

fe Lage und “ufgaben.

e Dna Ziel der -rbeit der JL muss sein, in ilhrem Jebiste dle urg. Migiiehst

fest avssubauen, die irepagands su orgscisisren, alle dsneseer su siinligesr
stelzepdar Tatigeelk zu verarlassen wrd dis imge wrd 4iec alen su: il ergchenden
tufgaber an Ginnd der Pesshltimee der L. sa pritfen upd dwrchsufihren, gegebersp~
fells ABfinderungern ileser Becohlisse sk verlanges oder Vorachlsipge an die i su
anohen.

3. Iunerbalb der GL russ el:e bestiz-te ?wxbs;tnteilxq vorzenemess: worien :meh
Verstts, Crgapieetion (nit . iresce wereinigem), Fropugands wnd Frattionsarbedt,
Interuntiossle (bersima en bostan deor Versitsonde)und politisches Referat.
Pieses naforet kenn oin ardersr Gwmosse als der Vorsitsevde)tirem, dieser miss
slisvdings die poliitisehen SesahBisse dar I, nitteller und Zerauf achien, dass
sich swischmmden poiltiscien seferextan der 4L usd der iinle dor Org. keine
viderspriehe ergebon. iollts iles deurcoh der Fall wein, se ist daritber Besehluss
ge facsen wnd +x die i su beriehtem, die endgifltiy enmtseueidet,

he rus der pruvtisehen irbeit wird sioh dle metirilehe ‘bzrensun: der “Fompstensen®
vor L {CB, P8) und Gl erzabene Helr wad wehr milesen wir dabin gelarcen, dses dle M
sbersten Orgens iire fmuptsufrebe in der Ferswsarbeitung der pe:itischen und erge
nisztorisonan Griamdiinie erfillen, dmss sis nioht in der Dekailerbett versinkes,
dass Jicse “peglalerbelitelr wdd cebr in der 0L und in den i~Zfalles geloistet wird,
Se Lindestens elmsal 4s orat wiri sur Gle-Sitsung ein 4ikzliede dee F¢ hepare
gesegm, in ;olitissh entectelide don Situatonsm such Ufters. Zweek dieser Teilnahme
45t die cehuf:ung eines exgeren Xomtaktes suischen I und 4L, Brabilichun; der we-
atttslbaren Ninsioht der politisch leiterder den. in dle /rbelt der G wuid Peroleramg
wa deven  rbefte ‘




vars'ahlq Er.: Der im Junl mem. und tellwalse besachlossane Reorganisktions-
plan ist endgiltig su beschliessen und an 9L und A<Zellan weiter su geben.

1. Pie GL ilbernelmen die wollstindige Verantwortung itber den orgunisatorischen Aufe
wau, dis Propegands und die Fraktionsarbeit in ihren Gebleten. Bader die Praktions-
arbeit sind monatlioh sobwriftliche Berichie an das OB weitersuleiten. Dasu ist eine
Arbeitsteilung vorsunshmen. (Siehe Arbéitsplan der Gebiebsleitung,)

‘2. Die der Gebieten sugehtirigen X litglieder und kandidaten eind in A- und B-Zellem
su organisébren. Bel weit wrpuhri‘h%mn Prop-!iilm ist es zweokmiiasig sie &n
Frop.-fellen susamnensufassen.

3. Dis Hauptabgabe der A-Z ist die praktisoh-politische Arbeit, die nurmehr Flan-
miissig mit bestimaten konkreten Z-islem in Prop., Fraktionserbeit usw. betrieben wer-
den muss. Fir dis org. Arbeit ist der Zellenleiter, fir die pol. Ardeit der Referemt
der Geblietsleitung verantwortlich. Die B-Zellen werdem won den A-Zellen im engsten
Bioverpebmen mit den GL organisiert. Die Lelter der B-Zellen sind Hitglisder der
h-fellemn. Alle #itglieder gehtiren einer A-Belle an. Ausnahmswelise ktinnen auch vor-
geschrittens Kundideten in A-Zellen sufgenommen werden.

is» Die Baupteufgabe der B-Zwllen ist dle theoretische Sohmlung der Kandidaten. Als
@rundlage fUr dis Schulung dient der Kurs. Dech ailssen die B-Zellen von kflem Anfang
an sehrittweise an die politischenm Aufgsber,im Einklang mit fwm {hren theeretischen
Binsiehten herangsfithrt werden.

. Das Fauptzsiel der Reorganisation ist die Asnderung des Inhaltes unserer T¥tigkeit,
der Uebergang zu siner hitheren Form, zur praktisch konkreten Stellung ven Aufgsben.
Dabei suss sich die fuhrende Kolle der L. 8% wie der 0L bis in dis Zelle suswirken,
sodass die Schlagkraft und Geschlossenheit der gansen Urg. gestirkt wird.




